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Die Familie fordert uns 


Unter dieser Losung begann vor vier Jahren eine unserer Landeskirchen, Vater 
und Miitter, Lehrer und Erzieher im Bereich der gewerblichen Wirtschaft, Mit- 
arbeiter in den Schulpflegschaften, Industrielle und Betriebsrdte, Pfarrer und 
Presbyter auf die Fragen der Familie anzusprechen. Nicht nur berichtend, 
orientierend, belehrend — sondern verpflichtend. Die Familie fordert — 
gewiB auch Beachtung, Wiirdigung, Gesetze, soziale Hilfe, Handreichung Dritter 
und Bereitschaft Dritter, mit unter die Lasten der Familie zu treten. Auch 
dag. Aber vor all dem steht: Die Familie fordertt — uns. Dich und mich. 
Unsere Verantwortung, unser Tun, unsere Zuleistung. Nur so ent- 
steht Bewegung. 


Seither ist das Wort durch die Lande gewandert. In Westfalen und im Rhein- 
land, in Baden und Wiirttemberg, Bayern und Hamburg, in Hessen, der Pfalz 
und anderwdrts entstanden Studienkreise und Arbeitsgemeinschaften. Kirch- 
liche Gemeinden, Synoden, Werke und Verbdnde sind dabei, sich unter die an 
sie ergehende Forderung zu stellen. 


Die Evangelische Aktionsgemeinschaft fiir Familienfragen ist dem Verlag Her- 
bert Renner, der Evangelischen Sozialakademie in Friedewald und Herrn Pro- 
fessor Dr. Gerhard Heilfurth dankbar, nunmehr in der ,,Mitarbeit“ eine Monats- 
zeitschrift zu haben, in der regelmafig Aufsdtze iiber allgemeine Fragen, Be- 
richte und praktische Informationen iiber Familienethik, Familienpddagogik, 
Familienrecht und Familienpolitik als Arbeitsmaterial und Wegweisung unter- 
breitet werden kénnen. Es geht uns dabei nicht nur um die grofen sozial- 
ethischen und soziologischen Grundfragen. Es geht auch und gerade um die 
alltégliche Kleinarbeit. Tausendfach wdchst das Verstdndnis fiir 
die gestellten Aufgaben. 


Seit langem geplant, kénnen wir nun in einem vornehmlich Familienfragen 
gewidmeten Heft die Problematik umreifen, die unsere Evangelische Aktions- 
gemeinschaft fiir Familienfragen immer wieder von neuem beschdftigt. 


- Martin Donath 


Wandel, Krise und Stéirkung der Familie 


Von MARTIN DONATH 


Die gesellschaftlichen Wandlungen vom Ausgang des 18. Jahrhunderts bis in unsere 
Tage haben einen besonders starken Einfluf auf jenen sozialen Organismus ausgeibt, 
der bis dahin die wichtigste Lebens-, Erziehungs- und Wirtschaftsgemeinschaft der 
Gesellschaft war: die Familie. Die technische Welt entstand, die neue Arbeitsform des 
Retriebes wurde geboren. Unter der Herrschaft des Code Napoléon vollzog sich in vielen 
Léandern Europas, so auch in den Rheinlanden und Westfalen, die Bauernbefreiung. 
Ahnliches geschah in den Habsburger Erblanden. Die Stein-Hardenberg’schen Refor- 
men von 1807, 1811, 1816 und 1821 mit nachwirkenden Gesetzen bis 1850 und 1892 
férderten den Beginn starker Beweglichkeit und von Binnenwanderungen, zu denen 
spdter eine umfangreiche Auswanderung trat. Und dies alles summierte sich und war 
verwoben mit einer ganzen Abfolge politischer Ereignisse. Der volle Umfang dieser 
Entwicklungen hat auch bedeutsame Wandlungen und in vielen Fallen eine Krise der 
Familie herbeigefiihrt. 


I, 


Die Familie in der baéuerlich-handwerklichen Gesellschaft bis tiber die Mitte des 
19. Jahrhunderts hinaus war ein sehr stabiles soziales Gebilde. Diese Stabilitat 
war nicht zuletzt begriindet im wirtschaftlichen Verbund, in einer Art Wirt - 
schaftsgenossenschaft der ,alten“ Familie. Ihre soziale Lebensform 
war vorwiegend die Hauswirtschaft, in der man in engster Verkniipfung 
von Heim und Berufstatigkeit zusammen arbeitete und zusammen lebte. In der 
Regel waren drei Generationen so verbunden: die Generation der Eltern im 
tragenden Lebensalter mit der Hauptbiirde der Arbeit und Verantwortung, fast 
immer unterstiitzt durch die Hilfe der Alten, etwa der alten Bauern in ihrem 
Ausgedinge, aber auch entlastet durch die Mitarbeit der heranwachsenden 
Jugend. Dazu kam, dai zumindest in der landlichen und ackerbiirgerlichen 
Gesellschaft zahlreiche Arbeitshilfen durch unverheiratete FamilienangehGrige 
zur Verfiigung standen — denn heiraten konnte in der Regel nur, wer als Erbe 
oder Neusiedler einen Hof, einen Handwerksbetrieb oder eine andere wirtschaft- 
liche Lebensgrundlage hatte. Wem eine solche Grundlage fehlte, der blieb meist 
‘als dienendes Glied unverheiratet in der GroBfamilie, der damit verhaltnismaBig 
billige Mitarbeiter und Mehrer des familidren Vermégens beigestellt waren. 
Die Gro8familie ihrerseits hatte die Verpflichtung und erfiillte sie auch, allen 
ihren Gliedern aus gemeinsamer Leistung Wohnung, Ernahrung, Bekleidung, 
soziale Sicherheit im Alter, bei Krankheit und Unfall sowie die Freuden eines 
geselligen Lebens im kleinen Kreise zu gewahren. 


Neben diese soziale Geschlossenheit der alten Familie trat die geistig- 
fihrungsmaBige Stabilitat. Der Fithrungsanspruch des Haus- 
vaters war unbestritten. Er entschied tiber die Leitung der Wirtschaft, das 
Zuteilen der Arbeiten, die Ordnung des Vermégens, die Ausgabe der Einkiinfte. 
die Erziehung der Séhne und Tochter, auch iiber etwaige Heirat und Ausstattung 
der Téchter. Diese Form der Fiihrung durch den Hausvater hat die Bezeichnung 
,patriarchalische Ordnung“ erhalten. Aus Griinden, auf die spiter eimzugehen 
ist, hat sich diese hausviaterliche Ordnung bis auf geringe Restbestaénde avgebaut 
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SchlieBlich beruhte die Festigkeit und Geschlossenheit der alten Familie auf 
der bereits angedeuteten Tatsache, daB die Ehelosen. vielerorts nicht erbten und 
nicht zu erben brauchten. Das Vermigen, der Besitz der Familie wurde in 
vielen Landschaften an einen einzigen Erben weitergegeben, damit Hof, 
Betrieb und soziale Grundlage fiir das Leben der Familie ausreichend blieben. 
So sei erinnert an das sogenannte Anerbenrecht in weiten Teilen des 
alten und neueren Preufen, in Sachsen und dem sonstigen Mittel- und Nieder- 
deutschland, im Schwarzwald, in Nordtirol usw. im Gegensatz zur Sitte der 
Erbteilung in weiten Teilen z. B. Wiirttembergs, Badens, Frankens, der Rhein- 
pfalz, Siidtirols. Lander der Erbteilung eilten betreffs der Beweglichkeit der 
Bevélkerung und des Tempos der Verstadterung meist voraus. Uber den materi- 
ellen Besitz hinaus vererbten sich weithin auch gewisse Amter-undsoziale 
Range in der Familie — oft das Amt eines Biirgermeisters, Amtmannes oder 
Dorfschulzen, eines Schéffen, eines Ratsherrn, eines Mitglieds des Kirchen- 
vorstandes, eines Mitfiihrers in landlichen Genossenschaften oder Vereinen und 
Verbanden. Beim Adel vererbte sich das Patronatsrecht in kirchlichen und welt- 
lichen Dingen; in den Kirchengemeinden vererbten sich teilweise die Kirchen- 
stiihle. All dies war mit sozialem Rang und sozialer Geltung verbunden. Auch 
diese Umstande trugen zu einer sozialen Stabilitat der Familie bei. 


IT. 


Die neue Entwicklung fiihrte zu einer vélig veraénderten Lage, in deren jetzt 
erreichtem Endstadium sich die Familie als ein sehr labiles (empfindsames, 
lockeres, anfalliges) Gebilde darstellt. Zwischen Heim und Arbeitsplatz legt sich 
mit dem Fortschreiten der technischen Revolution mehr und mehr ein tiefer 
Graben. Die Arbeit geschieht nicht mehr auf dem Hof. Sie kommt nicht mehr 
in das Haus und in die handwerkliche Werkstatt. Vielmehr mu im Zeichen der 
Maschine, der Technik und der Betriebswelt der Ernahrer aus der Familie und 
ihrem Lebensbereich hinaus in den Betrieb, die Biiros, das Kaufhaus und die 
Genossenschaft, die Verwaltung und Behdrde gehen. Er trennt sich also fiir den 
groBten Teil des wachen und bewaBten Tages von seiner Familie und kehrt erst 
abends abgearbeitet, verbraucht und haufig nervenmaBig gereizt in seine Woh- 
nung zurtick. 


Die moderne Technik bringt es aber mit sich, daB die wirtschaftliche Genossen- 
schaftlichkeit der Familie unméglich gemacht wird. Nur der erwachsene Mann 
und allenfalls die erwachsenen Kinder gehen normalerweise zur gewerblichen 
Arbeit. Die Frau wird auf die Ordnung und die Verwaltung des Heimes be- 
schrinkt. Kinder und Jugendliche werden mit der Fortentwicklung der tech- 
nischen Gesellschaft und dem Vorwéartsdringen der sozialen Schutzgesetzgebung 
mehr und mehr von der Teilnahme an der produktiven Wirtschaft ausgeschlos- 
sen. In der Notsituation des Proletariats werden freilich auch Madchen, Frauen, 
Miitter zur Fabrikarbeit oder zu einem ,,Nebenerwerb“ auBerhalb der Wohnung 
gezwungen — hier entsteht zuerst die Krise der Familie. 


So wandelt sich die Familie von der Genossenschaftlichkeit auf den Einzel- 
erndhrer hin. Und was diesen Einzelernahrer betrifft, so nimmt das System 
moderner Entwicklung nur noch Riicksicht auf seine tatsachliche technische 
und ékonomische Leistung, auf die Menge und Qualitat seiner Arbeit, aber 
nicht mehr auf den Umfang seiner Bediirfnisse und seiner gesellschaft- 
lichen, d. h. seiner familiaren Verpflichtungen. In der technischen Gesellschaft 
stehen sich die erwachsenen jungen Ledigen und die reifen verheirateten 
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Familienvater mit drei oder fiinf Kindern einkommensmafBig ungefahr gleich 
gegeniiber. D. h.: der Ledige, der kinderlos Verheiratete, der Kinderarme haben 
einen entsprechenden sozialen Vorsprung in der moglichen 
Lebenshaltung gegentiber dem Kinderreichen. Die Gesellschaft anerkennt 
S6konomisch und finanziell nur meBbare Beitrage fiir die Gitererzeugung und 
fiir die Verrichtung von Diensten am Markt der produktiven Arbeiten und son- 
stigen Leistungen; sie ist aber nicht oder sehr wenig bereit, die gesellschaftliche 
Leistung der Haushaltsfiihrung und des Aufbringens von Kindern zu honorieren. 
Und dies, obwohl allein die heranwachsenden Kinder in Verbindung mit dem 
sachlichen Realkapital der Wirtschaft die kiinftigen Arbeitsleistungen innerhalb 
der Gesellschaft und damit die soziale Sicherung aller ihrer Glieder sicher- 
stellen. 


Eine fast zwangslaufige Folge dieser Entwicklung ist, daB das Lebenshal- 
tungsniveau der Familien mit Kindern nach unten gedriickt wird, oftmals 
unter das Existenzminimum. Die Vater werden, um der Not zu steuern, zu 
Uber- und Schwarzarbeit genétigt. Meist langen auch deren Ertrage nicht aus, 
so daB zahlreiche Miitter mit kleinen Kindern hauptberuflich oder mit Neben- 
arbeiten erwerbstatig werden miissen. Eine neue Untersuchung unter Miinchener 
Volksschiilern hat ergeben, da 52°/o aller Schiiler und Schiilerinnen eine 
erwerbstatige Mutter haben. Wenn man die Zahl auf volleltrige Familien be- 
schrankt, haben 44°/o aller Kinder eine erwerbstatige Mutter. Dabei spielt nach 
Ansicht des Verfassers das Streben nach einem hohen Lebensstandard nur in 
etwa 35°/o der Falle die entscheidende Rolle. In der Mehrzahl liege ein starker 
Zwang zur Erwerbstatigkeit vor, um die Kinder einigermafen angemessen 
groBzuziehen und durch die Zeit zu bringen. Die erzieherischen Folgen dieser 
Situation sind recht ernst. Als ,,Schliisselkinder“ — so genannt, weil sie infolge 
der Abwesenheit der Eltern tuber Tage stets die Wohnungsschliissel in der 
Tasche oder um den Hals gebunden tragen — entbehren viele Kinder tiber den 
langen Tag hinweg miitterliche Liebe und Warme, Aufsicht, Betreuung und 
das notwendige seelische Verstandnis. (Naheres: Dr. Otto Speck: ,,.Kinder er- 
werbstatiger Miitter“. Stuttgart 1956.) 


Hier waren sozialgeschichtliche Erwagungen tiber Kinderkrippen, Kindergarten, 
Kinderschulen, Kinderhorte und Kinderheime und iiber all jene Einrichtungen 
anzustellen, die zwar betreuend und erzieherisch helfen wollen, die aber zugleich 
den Zusammenhang der Familie sehr stark auflockern und teilweise eine zu- 
sétzliche Versuchung zur Erwerbstatigkeit von Frauen und Miittern dar- 
stellen. Solche Einrichtungen, die 1770 einmal mit dem Kinderhort und der 
Kinderschule Friedrich Oberlins im Elsa8 begannen, haben in den letzten 
30 Jahren erheblich an Gewicht gewonnen. Denn auch die verwandtschaftlichen 


Hilfeleistungen sind durch die Folgen von Wanderungsbewegungen und durch 
Schwachung des Familiengeistes sehr stark vermindert worden. 


Die Entwicklung seit 1914 hat die beherrschende Stellung des Hausvaters, die 
weithin auch noch in der ,,alten“ Arbeiterfamilie galt, aufgehoben. Manner und 
Vater waren lange Jahre hindurch in Kriegen, in Gefangenschaft, in Dienst- 
verpflichtungen auBerhalb ihres Wohnorts, in Arbeitslosigkeit, nach dem zwei- 
ten Weltkriege auf der Suche nach neuen Arbeitsplatzen. Millionenfach muBten 
Frauen und Miitter die Arbeiten und die Aufgaben der Manner und Vater iiber- 
nehmen. Dabei hat sich ein ganz neues SelbstbewuBtsein, eine soziale und 
menschliche Eigenstandigkeit der Frauen und jungen Madchen 
herausgebildet. Die Beziehungen in Familie und Gesellschaft haben sich von 
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der patriarchalischen Ordnung zur gleichwertigen Partnerschaft, ja stellenweise 
zu einer Fuhrungsrolle der Frau und Mutter entwickelt. Auch die Kinder, die 
frihzeitig zur Selbstandigkeit genétigt worden sind, sehen in den Eltern vor- 


wiegend die alteren Freunde, Kameraden und Berater, weniger oder gar nicht 
die Autoritat, das herrschaftliche Element. 


Die soziale Schwachung des Hausvaters als Alleinernahrer, die wirtschaftliche 
Einschaltung der Frau und Mutter werden noch dadurch geférdert, daB von 
erblichem Besitz und erblichem Prestige in ungezdhlten Fallen nichts mehr 
ubriggeblieben ist. Die Schicht der Arbeitnehmer und Beamten kann weithin 
kein Kapital und keinen Besitz mehr bilden. Was an Ersparnissen vorhanden 
war, ist durch Inflation und Wahrungsschnitt in starkem Umfang enteignet 
worden. Viele Familien sind also der friiheren Hilfsquellen beraubt. Die mo- 
derne Wissenschaft vom Haushalt und von der Familie macht sogar erschrek- 
kend deutlich, dafZ Familien mit mehreren Kindern auch bei sparsamer Lebens- 
haltung weithin nicht vom Einkommen und vom Vermégen, sondern von 
Schulden leben miissen, die erst dann abgetragen werden kénnen, wenn die 
Kinder zwischen 17 und 25 Jahren dem Sorgebereich der Familie entwachsen 
sind und auf eigenen FiiBen stehen kénnen. In vorgeriicktem Alter tragen viele 
Eltern dann die durch die Kinder verursachten Schulden und Lasten ab. Damit 
verdeutlicht sich noch einmal in der eigenen Altersfiirsorge und im Lebens- 
standard der alten Eltern der Riickstand gegeniiber den Ledigen, Kinderlosen 
und Kinderarmen. 


Mit den sozialen und beruflichen Notwendigkeiten hangt es zusammen, da die 
Familie groBe Teile ihrer Aufgaben und Pflichten auf 6ffentliche und caritative 
Stellen tiberstellt hat. Kranke, alte, sozial schwache und stérend junge Familien- 
mitglieder werden aus dem Lebensraum der Familie abgegeben. Die soziale 
Kraft der Familie ist in diesen Bereichen erschiitternd geschrumpft. Das gleiche 
gilt aber auch hinsichtlich der Erziehungsaufgaben. Weithin werden die Auf- 
gaben des Vaters und der Mutter nur noch geschwacht, teilweise sehr geschwacht 
wahrgenommen. Man meint, fiir die Erziehung seien vorwiegend die Schulen, 
die Lehrherren, die Ausbildungsleiter, Leiter von Jugendheimen, die Pfarrer, 
die Einrichtungen der Jugendverbande und der offentlichen Bildungsanstalten 
da. So werden Aufgaben ,,abgegeben“, die nach ihrem innersten Kern von der 
Person des Vaters und der Mutter nicht gelést werden diirfen, weil sie gar nicht 
abgelést werden kénnen. 


Eine letzte Steigerung hat die Krise der Familie in den Kriegs- und Nachkriegs- 
zeiten durch schwierige Ehelagen und eine Haufung von Ehescheidungen er- 
fahren, obwohl letztére z. Zt. im Abklingen auf ein normales Ma8 begriffen sind. 
Das Zusammenleben der Familie wird aber auch gefahrdet durch einen genuB- 
siichtigen Individualismus (,,Zerstreuung“), durch kG6rperliche und geistige 
Ubermiidung der Eltern und durch eine Uberwucherung aufSerfamiliarer 6ffent- 
licher Anspriiche. Wir erinnern an die Fille der Ehrenamter, Vereine, Verbande, 
Parteien und auch an die Zersplitterung kirchlicher Veranstaltungen. In zahl- 
reichen Fallen sind die Eltern unfahig geworden, noch die geistige Mitte der 
Familie und ein belebender Quell fiir die inneren Bereiche des familialen Lebens 
zu sein. Es erhebt sich die schwerwiegende Frage, ob im Zeitalter der mechani- 
sierten Massenunterhaltung und Massenzerstreuung (Film, Funk, Fernsehen, 
Massensport usw.) eine Neugeburt intimer Familienkultur tiberhaupt noch még- 
lich ist. Hier stoBen die Néte der Familie auf die neue Lage ssteanigseigies:! aus: 
gedehnter Freizeit durch Kiirzung der beruflichen Arbeitszeit. : 
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ITT. 


Angesichts der Schwaéchung sowie der gefahrlichen kulturellen und sozialen 
Bedrohung der Familie als Lebens- und Erziehungsgemeinschaft stellt sich das 
Problem, ob und wie iiberhaupt so geholfen werden kann, da eine neue Festig- 
keit der Familie entsteht und sie in die Lage versetzt wird, ihre wesentlichen 
Aufgaben wieder zu erfiillen. Es niitzt wenig, daB die Werte der Familie noch 
immer durch Uberlieferung und Sitte geschiitzt werden. Denn an 
der Sitte nagt der Wandel der technischen Gesellschaft, und mittels der Wucht 
wirksamer Apparaturen haben sich die angreifenden und zerstérenden Krafte 
eine groBe Streuungsbreite und EinfluBtiefe in die Familien hinein gesichert. Es 
ist auch nicht entscheidend, daB das Grundgesetz der Bundesrepublik in 
seinen Artikeln 6 und 20 den Schutz und die Férderung der Familie direkt und 
indirekt anspricht. Mit all dem-ist nur ein Rahmen gegeben, der durch praktische 
kulturelle und soziale Hilfe sowie durch die Weckung einer neuen Verantwor- 
tung fiir die Aufgaben der Familie gefullt werden mu. Familienpolitik, Erzie- 
hung zur Familie, Erziehung in der Familie und gelebtes Leben in den Familien 
miissen einander die Hand reichen. 


Es ware wirklichkeitsfremd, zu hoffen, da in den gegenwartigen Gefahrdungen 
mit kleinen Mitteln geholfen werden kénnte. Eine Starkung der Familie inmitten 
des Erfolgs-, GenuB- und Termitendenkens unserer Zeit hat grundlegende 
Besinnungen, sittliche Entscheidungen und Haltungen sowie eine 
Fiille sozialer, sozialpolitischer und wirtschafts-/finanzpolitischer Taten zur 
Voraussetzung. Die Fragen kénnen weder vom abstrakt Geistigen und Padago- 
gischen noch vom einseitig Okonomischen her gemeistert werden. Es wiirde 


vermessen sein, zu tibersehen, da Leib, Seele und Geist in fortgesetzter Bezo- 
genheit aufeinander und in Verpflichtung und Verantwortung fiireinander 
leben. Darum bedeutet es auch keinen Katalog von Dringlichkeitsstufen, wenn 
im folgenden wichtige Schwerpunkte fiir die Starkung und Genesung der 
Familie benannt werden: 


1. Standige Aufhellung und BewuBtmachung der Amter des Vaters und der 


Mutter in der gesamten Gesellschaft und insbesondere in der christlichen 
. Gemeinde. 


. Erziehung vor und in der Ehe fiir die Erfordernisse in Ehe und Familie in 
bezug auf Haushaltfiihrung, Kinderpflege, Jugendpsychologie, Wohnungs- 
kultur, Gestaltung des Familienlebens (Familienpddagogik). Vgl. den Aufsatz 
von Dr. Gertrud Grohmann in der vorliegenden Nummer der ,,Mitarbeit“. 


. Die Begriindung des Standorts der Familie in der Theologie und Sozialethik 
unserer Tage. Vgl. hierzu Oberkirchenrat Ephorus D. Thimme: ,Die Mit- 
arbeit“, 5. Jahrgang/Heft 11, 1956/57. 


. Neugriindung des Ranges der Familie als strukturierendes Element bei der 
Bildung der Pers6nlichkeit durch das Gewaéhren von bergender Beheimatung, 
von Spielraum, Entfaltungsméglichkeiten, Geltens- und Verantworctungs- 
bereichen und durch das Schenken warmender Liebe. 


. Kontaktpflege der Eltern als der vorverpflichteten und vorberechtigten Er- 
zieher mit den erzieherischen Diensten der Schulen, der Pfarrer und kirch- | 
lichen Werke und Einrichtungen, der Lehrherren und Industriebetriebe. Vz]. 
den Beitrag ,,Betrieb und Familie — Feinde oder Partner?“ in dem vorliegen- 
den Heft der ,,Mitarbeit“. 
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6. Die Verbreitung des Wissens um die Tatbestandeder Leiblichkeit 
der Familie und um die Notwendigkeit, dieser Leiblichkeit in der technischen 
Gesellschaft verantwortlich Rechnung zu tragen. Hierher gehért die Erfiil- 
lung der 6konomischen und kulturellen Erfordernisse, die sich durch eine 
familienfeindliche Abwehr keinesfalls behindern lassen darf. Vgl. dazu: ,,Das 
Schlagwort vom Okonomismus in der Familienpolitik“ in ,,Die Mitarbeit“, 


6. Jahrgang/Heft 1, 1957/58. Im einzelnen liegen folgende Fragekreise dring- 
lich an: 


a) Wucherfreies Bauland fiir eine familiengemaéBe Wohnungspolitik. 
b) Angemessene Heime mit Griinflachen und SpielstraBen fiir die Kinder. 


c) FamiliengemaBe Steuerpolitik (Lohn-, Einkommen-, indirekte Steuern und 
Gebuhren; Abkehr von linearen Steuersenkungen). 


d) Anerkennung der vollen Gleichrangigkeit des Berufes der Hausfrau 
und Mutter mit der berufstatigen Frau im Blick auf die Ehegattenbesteue- 
rung, die Altersrentensituation und die Unfallgefahrdung im hausfrau- 
lichen Beruf. 


e) Kindergeld ab 2. Kind mit Vorrang fiir die Familien mit drei und mehr 
Kindern und fiir die zweiten Kinder in unvollstandigen Familien. Vgl. 
Gertrud Grohmann: .,Die Familie soll nicht ,verwaltet‘ werden“ in ,,Die 
Mitarbeit“ 6. Jahrgang/Heft 1, 1957/58. 


f) Erméglichung und Férderung geschlossener Familienerholung. Vgl. Dr. 
Gertrud Grohmann: ,,Notwendigkeit und Bedeutung der Familienerho- 
lung“ in ,,Die Mitarbeit“, 5. Jahrgang/Heft 11, 1956/57. 


g) Foérderung der Miittererholung und Miittergenesung unter besonderer 
Beriicksichtigung der Bauernfrauen und der Frauen in der landlichen 
Gesellschaft. 


h) Hilfe fiir kinderreiche Miitter durch technisch zweckmaBigen Hausbau, 
Entwicklung und Angebot preismaBig tragbarer Haushaltgerate, Neuord- 
nung des Fragenkreises der Hausgehilfinnen, Hauspflegerinnen und son- 
stigen Hilfskrafte. 


i) Ausbau von familiengeméBen Tarifen bei den 6ffentlichen Verkehrs- 
einrichtungen sowie bei volkshygienischen und kulturellen Einrichtungen. 


7. Schaffen der inneren und duBeren Voraussetzungen fiir ein neues und umfas- 
sendes Familienrecht. Ein solches Familienrecht hatte nicht nur die Person- 
und Giiterrechte der Eltern und Kinder klarzustellen, sondern ebenso die 
Pflichten des Vaters und der Mutter im Blick auf den Haushalt und die Obhut 
fiir die erziehungsbediirftigen Kinder. Diese Pflichten miiBten in der sozialen 
Wirklichkeit auch tatsachlich realisierbar gestaltet werden: Schutz der 
erzieherischen Pflichten beider Elternteile gegen den Sog grenzenlos expan- 
siver ,,Nachfrage nach Arbeitskraft“. Neben das Individuum, die gesellschaft- 
liche Gruppe und das staatliche Kollektiv ist ,,die Familie“ als schutzwiirdiger 
sozialer Organismus zu setzen. (Magna Charta der Familienrechte.) 


8. Neues ErschlieBen aller Krafte des Sonntages, des Wochenendes und eines 
wiedergeordneten Feierabends fiir das Leben der pues: rob we AEE 
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nach evangelischem Verstandnis ders ponial - slang di | 


e Cae 
tung, unceie oe Bing ag - tee - - 
dS Seti 3 7 Se 
oa 


eee os ef 


i 
ey 

yey 
* ¥ 


56 DONATH, WANDEL, KRISE UND STARKUNG DER FAMILIE 


ist. Aber diese Ordnung ist nicht dem Wandel der Gesellschaft, den Wellen- 
schlagen der Sozialgeschichte und’ der politischen Fakten entzogen. Darin liegt 
der Schutzfaktor gegen eine unerlaubte theologische und soziologische Ver- 
gétzung dér Familie. Auch die Familie ,,lebt in Zelten*; sie muB sich anpassen, 
starken, erneuern, so oft das Gesetz des Wandels sich volizieht. Die Genes:ng 
erfordert in gleicher Weise Selbsthilfe, Gruppenhilfe und SchutzmaSnahmen 
in den Rechtsordnungén und Gesetzen des staatlichen Gemeinwesens. Letzteres 
aber hat dienend zu helfen, nicht gewalttatig zu herrschen. Eine dem Kollektiv 
preisgegebene Familie ware faktisch nicht geheilt, sondern in Wirde und Auf- 
trag tédlich verletzt. Die Freunde und Wachter der Familie gehen und stehen 
deshalb allezeit auf einem schmalen Grat, dessen Beschreiten ein sicheres Wissen 
um das Wesen von ,Haus und Familie“ und um den Rang und den Adel des 
Menschen voraussetzt. 


Bevilkerungs- oder Familienpolitik ? 
Von FERDINAND OETER 


J 


Béswillige Kritiker der Familienpolitik tun sich leicht mit der Behauptung, daB8 
Familienpolitik nur eine euphemistische Umschreibung des mit einer bdésen 
politischen Hypothek belasteten Begriffes , Bevélkerungspolitik™ sei; denn ohne 
jeden Zweifel hat beispielsweise bei der gesamten ,familienpolitischen“ Gesetz- 
gebung Frankreichs der bevélkerungspolitische Gedanke Pate gestanden. Und 
wenn man sich im zeitgendéssischen offiziellen und offizidsen deutschen Schrift- 

tum umsieht, so mu8 man fast zu der Vorstellung kommen, daB das zentrale 
Anliegen der Familienpolitik darin bestehe, die sich am Horizont abzeichnende 
finanzielle Pleite der Altersversorgung zu verhindern, denn immer und immer 
wieder trifft man hier auf das Argument, daB nicht geniigend Kinder vorhanden 
seien, um dereinst durch ihre Beitrage zur Sozialversicherung die Renten- 
zahlungen fiir die gegenwartig im Arbeitsalter stehende Generation sicher- 
zustellen. 

In Wirklichkeit kann von einem bedrohlichen Bevélkerungsriickgang auf Grund 
der derzeitigen Geburtenquote tberhaupt noch nicht die Rede sein. Der Riick- 
gang der Geburtenziffern spiegelt lediglich die Tatsache wider, daB heute nicht 
mehr ein Viertel aller Neugeborenen im ersten Lebensjahr stirbt und nicht mehr 
wie friher nur etwa die Halfte der Neugeborenen das Erwachsenenalter er- 
reicht, denn wir sind heute soweit, daB die Menschen mit ganz verschwindenden 
Ausnahmen (Krieg und Unfall) erst im biblischen Alter sterben! 


Dadurch hat sich innerhalb von 50 Jahren folgende Verschiebung in der Beset- 
zung der Altersstufen ergeben. 


Aufgliederung der Bevolkerung nach Altersstufen 


1900 1925 1950 
bis 20 Jahre 46"/0 36"/0 » . 31% 
20 bis 60 Jahre 47%e 35% 35°/e 
uber 60 Jahre . Te 9*/e 14% 


gesamt 100°. 100*/e 100% 
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Ein Blick auf das Zahlenbild zeigt, daB die im Arbeitsalter stehende Mittel- 
gruppe der 20- bis 60jahrigen, die den Verbrauch der noch nicht und der nicht 
mehr erwerbstatigen Bevélkerungsgruppen decken muB, heute ganz bedeutend 
grofer als vor 50 Jahren ist. Und damals war sie vermutlich auch schon groBer 
als je vorher in der Vergangenheit, denn bei einer durchschnittlichen Lebens- 
erwartung von 40 Jahren und weniger muB ja allein auf Kinder und Jugendliche 
nahezu die Halfte der Gesamtbevélkerung entfallen. Das entscheidendé Moment 
ist also nicht das rein zahlenméBige Verhaltnis von im Arbeitsalter Stehenden 
und Gesamtbevolkerung, sondern die GleichmaBigkeit oder UngleichmaBigkeit 
der Lastenvergeilung. Damit hat es folgende Bewandtnis: 


Bis zum Aufkommen des Industriezeitalters gehérte zum Heiraten der Besitz 
einer ,,Stelle“ oder ,.Nahrung“. Wem es nicht gelang, eine solche Stelle zu er- 
werben — und das waren zeitweise bis zu 50% der Bevélkerung — muBte auf 
Ehe- und Familienleben verzichten und in untergeordneter und abhangiger 
Position ,,fremdes Brot“ essen oder ins Kloster gehen. Wenn nun auch in den 
bestehenden Ehen eine fiir heutige Verhaltnisse geradezu unvorstellbar hohe 
Zahl Kinder geboren wurden, so sorgten doch Kinder- und Miittersterblichkeit 
dafiir, daf die Bevélkerungszahl einigermaBen konstant und das Generationen- 
verhaltnis ausgewogen blieb. 


Es saB also auf jeder ,Stelle“ eine in ihrer Bediirfnisbefriedigung gewisser- 
mafien ,autarke“ Lebensgruppe, in der die Lebensalter jeweils so’ gemischt 
waren, daB die altersmaBig Schwachen. bei den altersmaBig Starken Riickhalt 
finden konnten. ,,In dieser Einheit aller gesellschaftlichen Gesamtfunktionen 
‘wird die Ordnung der Familie zum Abbild der Weltordnung tiberhaupt“’). 


Die Trennung von Haushalt und Werkstatt und der Aufbau einer nach den 
Gesetzen der wirtschaftlichen Rentabilitat arbeitenden Industrie hat dieser alten 
Weltordnung den TodesstoB versetzt. Jeder Versuch, sie auf wie immer gearteter 
Grundlage, z. B. als sog. ,,berufsstandische“-Ordnung wieder ins Leben zurtick- 
zurufen, ist weltfremde, utopische Spielerei; denn die Funktionstiichtigkeit der 
mechanisierten Produktion beruht ja gerade weitgehend darauf, da8 innerhalb 
des ihr eingerdumten Bezirkes alle Vorgange so glatt und reibungslos wie nur 
méglich ablaufen, daB insbesondere auch auf dem Markt Angebot und Nachfrage 
jederzeit ihren Ausgleich finden, indem sie sich wie die schwarzen und weifen 
Figuren auf dem Schachbrett gegeniibertreten und sich gegenseitig abdecken. 


Fiir die Familie ergibt sich dadurch eine véllig andere Grundsituation als in der 
vorindustriellen Zeit. Die zentrale Stellung der Familie, die durch die Inte- 
gration von Besitz (Stelle) und generativer Gemeinschaft (Ehepaar mit Kindern 
als ,Familienkern“) gegeben war, ist unwiederbringlich verloren. Aber ,,solange 
die gemeinsame Wohnung und ein MindestmaB von Hausratbesitz- und von 
Konsumgemeinschaft bleibt, ist die Familie eine Leistungsgemeinschaft der 
Wirtschaft. Diese Konsumgemeinschaft ist in erster Linie bestimmt durch die 
Sorge der Mutter fiir die kleinen Kinder. Das Charakteristische fiir die Rolle der 
Familie in der Gesellschaft ist, daB die verschiedenen Funktionen nicht zufallig, 
sondern ihrem Wesen nach miteinander verbunden sind“?). Das gilt nach René 
K6nig in folgender Weise: ,,.Der Aufbau der sozial-kulturellen Persoénlichkeit des 
Menschen wird heute vor allem in der Familie vollzogen. So kann man folgendes 
feststellen: Die Form der Familie wird in unserem Zeitalter von der Struktur 


1) Otto Heinrich v. d. Gablentz, Lebensgruppen erster Ordnung, in Handbuch der Soziologie, 


Stuttgart 1956, S. 789. 
2) Otto Heinrich v. d. Gablentz, a. a. O. 788. 
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der modernen Gesellschaft gepragt. Die Familie aber stellt der Gesellschaft 
immerfort neues Menschenmaterial zur Verfiigung; denn die allgemein-erzie- 
herische, seelische und kulturelle Grundgestaltung des Menschen kann einzig 
in der Familie vollzogen werden“?). 


Es geht demnach heute darum, eine echte und tragfahige Funktionsverteilung 
zwischen Familie und Gesamtgesellschaft bzw. deren verschiedenen Leistungs- 
gruppen herzustellen; denn ,,die Familie ist nicht in irgendeinem idyllischen 
oder moralischem Sinne Keimzelle oder Mutterboden der Gesellschaft, wenn 
ihr nicht die Produktions- und Herrschaftsverhaltnisse der Gesamtgesellschaft 
die Voraussetzungen dafiir bieten“‘). 


Diese Voraussetzungen wieder zu schaffen, ist der zentrale Auftrag, dem sich 
die Familienpolitik stellen mu8; denn nur so kann sie sich aus dem Schlepptau 
andersartiger politischer Interessen befreien und aus eigener Vollmacht den 
Kampf um die Neugestaltung unserer sozialen Ordnung aufnehmen, nur so wird 
sie auch das Ansehen und die Achtung finden, mit denen ihre Ziele wirksam 
zu verfechten und durchzusetzen in der Lage sein werden. Infolgedessen darf die 
Familienpolitik ihre Aufgaben und Ziele auch nicht im spekulativen Raume 
suchen, sie mu8 sich vielmehr an den Tatsachen ausrichten, wie sie heute und 
hier vorgefunden werden. 


Diese konkrete Situation, in der wir uns befinden, beruht auf folgenden Grund- 
tatsachen: 


1. Die moderne Arbeitswelt und Arbeitsordnung hat nahezu alle Ehehindernisse 
beseitigt. In Amerika heiraten 95 Prozent der Bevélkerung, in Deutschland 
wurden es kaum weniger sein, wenn nicht durch die starken Kriegsverluste 
der Manner die Geschlechtsproportion voéllig in Unordnung geraten ware. 


. Ein Verzicht auf Geburtenregelung, wie er heute immer noch hier und da als 
mdéglich und wiinschenswert diskutiert wird, miiBte unter solchen Umstanden 
dazu fiihren, daB sich die Bevélkerungszahl im Mindestfall alle 20 Jahre 
verdoppelt. 


. Auch im Falle eines Verzichtes auf Geburtenregelung wiirde es Kinderlose 
und Kinderarme geben, weil es von Natur aus sterile Ehen gibt, deren Anteil 
bei etwa 10 Prozent aller Ehen liegen diirfte‘), (allerdings in jiingerer Zeit 
mit deutlich steigender Entwicklungstendenz)! 


. Vom 6konomischen Gesichtspunkt aus betrachtet sind Kinder in der in- 
dustriellen Arbeitswelt mit ihren hohen Anforderungen an Aus- und Vor- 
bildung ausschlieBlich Kostenelemente des Familienhaushaltes. 


. Die Kinderzahl (oder Kinderlosigkeit) eines Ehepaares wird demnach in der 
Regel, d. h. bei 90 Prozent der Bevélkerung, die Resultate widerstrebender 
Wiinsche und Interessen sein, namlich einmal des Wunsches nach Kindern 
und zum anderen der Furcht vor wirtschaftlichen, physischen und psychischen 
Lasten und dem Verlust an sozialer Mobilitat. 


Es 148t sich nun leider nicht verheimlichen, daB heute immer noch zahlrciche 
Menschen ohne rechte Vorstellungen von den Pflichten und Lasten, die die Ver- 
antwortung fiir Kinder mit sich bringt, ,,in die Familie hineinschliddern“. Die 
Folge ist neben sozialer Not eine haufig in héchstem MaBe unbefriedigende 


3) René Konig, Soziologie der Familie in ,Soziologie“, herausgegeben von Arnold Gehlen und 
Helmut Schelsky, Diisseldorf-K6ln 1955. cde 
4) Otto Heinrich v. d. Gablentz, a.a.O. S. 791. 


5) bo ggg zit. nach Gerhard Mackenroth, Bevélkerungslehre, Berlin, Gottingen, Heidelberg 
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Familiensituation. Eine verantwortungsbewuBte Familienpolitik sollte sich da- 
her hiiten, Geburtenpropaganda zu treiben, indem sie die positiven Seiten des 
Familienlebens unterstreicht und die negativen bagatellisiert. Vielmehr sollte 
dafiir gesorgt werden, daB die Fragen, die die wirtschaftliche Seite des Fa- 
milienlebens betreffen, in der Offentlichkeit in aller Klarheit und Offenheit 
breit diskutiert werden, damit jedermann iiber ihre Bedeutung und Tragweite 
im Bilde ist. Nur so kann erreicht werden, daB unsere Kinder in einem sozial 
und psychologisch gegeniiber den Néten der Gegenwart ausreichend abgeschirm- 
ten Familienklima aufwachsen, dem sichersten Unterpfand fiir das spa&tere Ge- 
lingen einer guten Anpassung an die Welt der Erwachsenen. 


Unter solchen Umstanden wiirde allerdings die Geburtenquote sehr schnell 
rapide unter den jetzigen Stand absinken. Das zu verhindern, wird nur ein 
totaler schichtenspezifischer Ausgleich der Familienlasten in der Lage sein, der 
der Familiengemeinschaft im Spiel der schwarzen und weiBen Figuren des 
Angebot-Nachfrage-Mechanismus wieder ausreichendes Gewicht verleiht, um 
die zerstérenden Krafte eines unverpflichteten Wirtschaftsliberalismus im Bann 
zu halten und in das Gefiige einer echten Lebensordnung einzugliedern. Die 
Bedeutung eines solchen Ausgleiches der Familienlasten wird jedermann er- 
messen kénnen, der verantwortungsvoll und aufgeschlossen die zahlenméBigen 
Verschiebungen zwischen Eltern- und Kindergeneration durchdenkt, wie sie auf 
Grund exakter statistischer Berechnungen in den nachstehenden Schaubildern 
zum Ausdruck kommen. 


Schema der modernen Gesellschaftsverfassung 


Empfangende 
(auslaufende) Unverheiratete 
Generation und 
(Rentenempfanger) kinderlose Ehepaare GroBeltern 
| | 
Leistende Dauernd Kinderlose Dauernd Kinderlose Ehepaare*) Ehepaare’) 
Generation Unverheiratete Ehepaare mit ein und zwei mit drei und mehr 
Kindern Kindern 
ca. 30%**) . ll ‘i oe ot a 
Soweit in Sozialberufen In der Regel: ormativer Vv é er 
titig (Schwestern usw.): Uberhdhter Lebens- Lebensstandard Lebonestentnet, bel 
Niedriger Lebens- standard infolge Po Deg seth dl ol 
standard infolge fehlender Verpflichtun- + war Pinot ET a ata 
Unterbezahlung und gen (stark tiberhéht x 
Arbeitsiiberlastung insbesondere bei 
doppelt verdienenden 
kinderlosen Ehepaaren) 
Empfangende roy oat 0 ca. 33%**) Kinder F 
(nachfolgende) ca. 67%**) 
Generation 


*) bzw. Alleinstehende mit Kindern 

**) Prozentzahlen bei anndhernd stationdrer 
oder leicht riickldufiger Bevélkerungsentwick- 
ung. 
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Bevélkerungsverschiebung durch differenzierte Kinderzahl bei gleicher Starke 
von Eltern- und Kindergeneration 


Kinderlos 1 Kind 2Kinder 3Kinder 4K. 5K.u.mehr 
Elterngeneration 28% 20% 21% 


Kindergeneration 10% 22% 21% 3 30% 


Aber jedes Kind verbraucht bis zur Erwerbsfahigkeit rund 10 Prozent vom 
gesamten lebenszeitlichen Einkommen seiner Eltern! 


Der Familienlastenausgleich ist daher Fundament und Zentralstiick einer zeit- 
gemaBen Sozialordnung. Erst auf dieser festen und unverritickbaren Grundlage 
werden die vielfaltigen Probleme der industriellen Massengesellischaft tiber- 
haupt lésbar werden. 


Wege und Moglichkeiten familienpGdagogischer Arbeit 
Von GERTRUD GROHMANN 


Prof. Gerhard Wurzbacher hat in seinem Buch ,,Leitbilder gegenwartigen deut- 
schen Familienlebens“ in Auswertung besonderen monographischen Materials 
eine Analyse der heutigen westdeutschen Familie vorgenommen*). Wurzbacher 
kommt zu der Einsicht, daB die Vereinzelung des heutigen Menschen sich auch 
in der Vereinzelung der Familie bemerkbar mache, und daB die moderne Familie 
heute nicht sich selbst tberlassen bleiben darf, sondern der Hilfestellung der 
Gesellschaft bedarf, um ihren Aufgaben gerecht werden zu kénnen. Aus der 
wachsenden Gefahrdung der Familie und bestimmten Anzeichen von Auf- 
l6sungserscheinungen leitet er die Notwendigkeit einer Familienpada- 
gogik ab, die mit wissenschaftlich erprobten Methoden Erziehungshilfen fiir 
die Familie darzubieten habe. — 

Als einer der wichtigsten Trager 6ffentlicher Verantwortung ist hier auch die 
Kirche zur Mitwirkung gerufen, und sie hat ihre Aufgabe erkannt. Im evan- 
gelischen Raum hat in den vergangenen Jahren eine zunehmende Aktivitat auf 


—— — —-——~ 


*) Es handelt sich um die 1949/50 in Hamburg angesteliten Untersuchungen, die von Professor 
H. Schelsky nach einer anderen Richtung hin — zur Darstellung der Auswirkungen der Kriegs- 
und NachkriegsverhAltnisse auf die westdeutsche Familie — in seinem Buch ,Wandlungen der 
deutschen Familie in der Gegenwart“ ausgewertet wurden. 


, 
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dem Gebiet der Familienarbeit eingesetzt. Zur Intensivierung und Koordinie- 
rung dieser Arbeit haben sich diejenigen Verbinde und Werke, die besonders 
an den Fragen der Familie interessiert sind, zu der ,,Evangelischen Aktions- 
gemeinschaft fur Familienfragen“ zusammengeschlossen, die sich im Herbst 1953 


— auf Initiative des Central-Ausschusses fiir die Innere Mission — in Bethel 
konstituierte. 


Die vordringliche Aufgabe dieser Aktionsgemeinschaft bestand zundchst darin, 
sich in die Bestrebungen zur Verwirklichung bestimmter wirtschafts- und sozial- 
politischer Forderungen einzuschalten, die sich auf die Sicherung der 
materiellen Existenz der Familie richten (familiengerechte Steuer- 
reform, Kinderbeihilfen, Familienlastenausgleich, Familienheime usw.). — Wenn 
auch die Notwendigkeit einer Mitarbeit bei der Lésung sozialwirtschaftlicher 
Probleme bestehen bleibt, so scheint sich fiir die weitere Entwicklung doch 
schon eine Verlagerung des Schwergewichtes in Richtung auf die Er- 
ziehungs- und Formungsaufgaben abzuzeichnen, die die innere 
Starkung und Festigung der Familie zum Ziel haben. 


Im folgenden soll nun versucht werden, einmal eine Zusammenschau dessen 
zu geben, was innerhalb der Evangelischen Kirche an verschiedenen Stellen und 
unter verschiedenen Ansatzpunkten an familienpddagogischer Arbeit geleistet 
wird, um von hier aus Anhaltspunkte zu gewinnen fiir etwaige in Zukunft ein- 
zuleitende tiberértliche FérderungsmaBnahmen. 


Eheberatung 


An den Anfang stellen wir einen Dienst, der angesichts der vielfachen auferen 
und inneren Néte modernen Ehe- und Familienlebens heute auch in kirchlichen 
Kreisen immer mehr an Bedeutung gewinnt: die Eheberatung. Zur Zeit be- 
stehen im Bundesgebiet 26 evangelische Eheberatungsstellen; von den pari- 
tatischen Stellen gelten neun als evangelisch ausgerichtet. Eine der ersten evan- 
gelischen Eheberatungsstellen wurde in Berlin errichtet, wo die Tragerschaft 
bei der Inneren Mission liegt. Die Entwicklung der Berliner Arbeit ist eng mit 
dem Namen von Frau Maria Blech verkniipft. Am weitesten fortgeschritten ist 
die Eheberatung in der Evangelischen Kirche im Rheinland. In Diisseldorf wurde 
auf Initiative von Dr. med. Guido Groeger eine ,,Evangelische Hauptstelle fiir 
Ehe- und Familienberatung“ ins Leben gerufen, die neben der individuellen Be- 
ratung auch Verlobtenkurse und eine sogenannte ,,Eheschule“ errichtete. AuBer- 
dem arbeiten dezentralisiert in verschiedenen rheinischen Kirchenkreisen sieben 
weitere Beratungsstellen. Seit Juli 1955 wird im Auftrage des Central-Aus- 
schusses fiir die Innere Mission von Dr. Groeger und Prof. Kéberle eine Hand- 
reichung fiir den evangelischen Jugend- und Eheberater unter dem Titel ,,Der 
Familienberater“ herausgegeben. In Westfalen befafBte sich der Arbeitskreis 
Familie des Sozialamtes der Westfalischen Landeskirche in Villigst, dem sich 
die evangelischen Eheberater Westfalens anschlossen, eingehend mit den Pro- 
blemen der Eheberatung. Auch in andern Landeskirchen bestehen Absichten, 
die Arbeit zusammenzufassen und auszubauen. _ 


Uber Voraussetzungen und Methodik einer sachgemaBen Jugend- und Ehe- 
beratung sind von der ,,Deutschen Arbeitsgemeinschaft fiir Jugend- und Ehe- 
beratung“ Richtlinien ausgearbeitet worden, die sowohl fiir die kommunalen 
als auch fiir die konfessionellen Eheberatungsstellen von Wert sind. Als zweck- 
m&Bigste Form hat sich die Team-Arbeit erwiesen, bei der sich Vertreter ver- 
schiedener Fachbereiche (Arzt, Psychologe, Jurist, Seelsorger, Fursorgerin) zu 
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einer Arbeitsgemeinschaft zusammenfinden, da die Schwierigkeiten und Ndéte 
der Ratsuchenden in so verschiedenen Bereichen liegen, daB ein einzelner Be- 
rater auch bei bester persénlicher Eignung und Vorbildung den Anforderungen 
nicht gewachsen ware. Zahlreiche bewuBt evangelische Persénlichkeiten wirken 
auch in paritatisch zusammengesetzten Arbeitsgemeinschaften mit, da die Er- 
richtung eigener evangelischer Beratungsstellen verhaltnismaBig selten mdég- 
lich ist. 

Das Besondere der evangelischen Beratungsstellen, die sich im 4uBeren Rahmen 
und in der Arbeitsweise nicht wesentlich von den saékularen unterscheiden, liezt 
vor allem in der inneren Ejinstellung zu dieser Arbeit, die als wesentlicher 
diakonischer Dienst und letztlich als Seelsorge verstanden wird. Von entschei- ° 
dender Bedeutung ist daher die Auswahl der Persénlichkeiten, die hier tatig 
sein sollen, sowie deren Ausbildung und Zuriistung. Gerade der letzten Aufgabe 
wendet der Central-AusschuB fiir die Innere Mission (jetzt Innere Mission und 
Hilfswerk) seine besondere Aufmerksamkeit zu. 


Eheschule — Verlobtenkurse — Eheanbahnung 


Neben die Individual-Beratung, die ihrem Charakter nach nur von einem be- 
grenzten Kreis von Ratsuchenden in Anspruch genommen wird, treten alle jene 
Bestrebungen, die sich auf eine Bildungsarbeit im Sinne der Eheschule richten. 
AuBerdem gewinnt die vorbeugende Ehehilfe, d. h. die Erziehung zur 
Ehe hin, wie sie in Verlobtenkursen und Freizeiten geiibt wird, immer mehr an 
Bedeutung. In Berlin wurde von der Inneren Mission im Zusammenhang mit 
der Eheberatung schon friih eine Eheschule ins Leben gerufen, in der in Vor- 
tragen und Diskussionen die wichtigsten wirtschaftlichen, juristischen und 
ethischen Eheprobleme behandelt werden. Die Eheschule in Diisseldorf ver- 
anstaltet laufende Kurse von acht bis zehn Wochen Dauer (pro Woche ein Abend) 
mit einer jeweils unterschiedlichen Thematik fiir die drei Gruppen der Un- 
verheirateten, Verlobten und Eheleute. Riistzeiten fiir Ehepaare und fiir Ver- 
lobte werden verschiedentlich auch von Frauenverbanden durchgefiihrt. 


So wird heute die Ehevorbereitung und Eheschulung immer mehr zur notwendi- 
gen Erganzung der eigentlichen Beratung. Daf aber wirksame Ehehilfe noch 
friiher eingesetzt werden kann, und zwar schon bei der Partnerwahl, und daB 
der Kirche auch hier eine Aufgabe gestellt ist, — diese Erkenntnis fiihrte in 
einzelnen Landern zur Griindung einer eigenen evangelischen Eheanbahnung. 
Die Pionierarbeit ist auch hier von der Inneren Mission in Berlin getan worden. 
1954 wurde auch in Westfalen auf Initiative des Sozialamtes der Westfalischen 
Landeskirche eine mit einer hauptamtlichen Kraft besetzte Eheanbahnungsstelle 
eingerichtet und im Rheinland sind ahnliche Bemiihungen eingeleitet worden. 


Miitterschulung 


Wenn Eheschule und Verlobtenkurse eine Hilfe fiir beide Partner gemeinsam 
darstellen, so wendet sich die Miitterschulung der Frau und Mutter als dem 
Mittelpunkt der Familie zu. Die Miitterschulung, die grundsatzlich unter dem 
Gesichtspunkt einer Férderung der Gesamtfamilie gesehen werden muB, ist seit 
dem Zusammenbruch schrittweise wieder im Aufbau begriffen. Von den 
21 Miitterschulen, die heute im Bundesgebiet bestehen, liegt die Tragerschait 
teils bei konfessionellen, teils bei kommunalen Stellen. Auf evangelischer 
Seite sind es die Frauenverbande — unter ihnen vor allem die Evangelische 
Frauenhilfe —, die um den Neuaufbau der Miitterschulung bemiiht sind. Im 
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September 1954 schlossen sich die evangelischen Miitterschulen zu einer ,.Evan- 
gelischen Arbeitsgemeinschaft fiir Miitterschulung“ zusammen, deren Geschifts- 
stelle in Hannover ist. 


Die evangelische Miitterschulung sieht es als ihre Aufgabe an, den jetzigen und 
kinftigen Hausfrauen und Miittern das Riistzeug zu geben fiir ihre vielseitigen 
und oft so schweren Aufgaben. Sie will nicht nur Wissen vermitteln, sondern 
es geht ihr neben der Anleitung in praktischen Fertigkeiten und in Lebens- 
und Erziehungsfragen darum, den Miittern zu zeigen, wie alles Tun vom Evan- 
gelium her bestimmt werden kann. 


Die evangelische Miitterschulung wird durchgefiihrt a) in besonderen 6rtlich 
gebundenen Miitterschulen; b) in Wanderkursen. Es sind folgende Arten von 
Kursen vorgesehen: Sauglings- und Kleinkinderpflege; Erziehungs- und Lebens- 
fragen; Kochen und Hauswirtschaft; hausliches Nahen; Heimgestaltung, ver- 
bunden mit Bastelarbeit (Spielzeug, jahreszeitlicher Schmuck usw.); Hand- 
arbeiten. Die Kurse stehen fiir alle offen. Junge Madchen, Frauen und Miitter, 
Brautleute, ja auch Vater kénnen an den Kursen teilnehmen. Als Lehrkrafte 
kommen nur ausgebildete Fachkrafte in Frage, die auch tiber geniigend prak- 
tische Erfahrung verfiigen, die teils hauptamtlich, teils nebenamtlich tatig sind. 
Alle Einrichtungen evangelischer Miitterschulung stehen in enger Zusammen- 
arbeit mit den Pfarramtern, Kindergarten, Gemeindeschwestern, Arzten und 
Eheberatungsstellen. 


Sonstige Miitterarbeit 


Neben der Miitterschulung gibt es mannigfache andere Formen der Miitter- 
bildung, wie sie in Miitterkreisen, in der Miittererholung und in Miitterabenden 
verschiedenster Trager zur Anwendung gelangen. In der evangelischen Mit - 
tererholungsftirsorge, deren Zusammenfassung und Ausbau das 
Werk von Frau Dr. Antonie Nopitsch (Stein bei Niirnberg) ist, stellt die geistig- 
seelische Betreuung als notwendige Erganzung zur k6rperlichen Kraftigung 
einen wesentlichen Faktor der Kur dar. Wenn mit den Miittern gesungen und 
gebastelt wird, wenn das Festefeiern und die Feierabendgestaltung geiibt wer- 
den, wenn Bibelarbeit und seelsorgerliche Einzelgesprache Vertiefung bringen, 
so kénnen von hier unsichtbare Krafte ausgehen, die nach der Riickkehr der 
Mutter das Leben der ganzen Familie neu zu beleben vermoégen. — 


Die Tragergruppen der evangelischen Miittererholung — Frauenverbande, 
Innere Mission usw. — sind in der ,,Evangelischen Arbeitsgemeinschaft fiir 
Miittergenesungsfiirsorge* zusammengeschlossen, die ihrerseits wieder zu den 
Tragerverbanden des von Frau Elly HeuB-Knapp gegriindeten Deutschen Miit- 
tergenesungswerkes gehért. Leitung der Arbeitsgemeinschaft und Geschafts- 
fiihrung des Miittergenesungswerkes sind in Personalunion in der Hand von 
Frau Dr. Nopitsch vereinigt. 


Die Arbeit inden Miitterkreisen (teils als Jungmitterkreise errichtet) wird 
hauptsachlich von der Evangelischen Frauenhilfe durchgefiihrt. Hier werden 
mit den Frauen Erziehungsfragen und Fragen der Heimgestaltung besprochen 
und Vortriige von Arzten, Padagogen, Hauswirtschaftslehrerinnen und Kinder- 
gartnerinnen gehalten. Gelegentlich wird auch das Basteln, Singen und Spielen 
geubt. 

Wichtig sind auch die von verschiedenen kirchlichen Stellen durchgefihrten 
Sonderveranstaltungen, in denen man bemiiht ist, die Frauen in ihrem beson- 
deren ,Stand“ anzusprechen und dadurch auch Fernstehende zu erreichen. So 
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z. B. die Miitterabende, die die Kindergartnerinnen fiir die Miitter der 
Kindergartenkinder veranstalten. Von Gemeindepfarrern und Frauenhilis- 
ortsgruppen werden ferner eingeladen: Konfirmandenmiitter bzw -eltern, Schul- 
anfangereltern, Taufeltern und auch einmal die GroBmitter. In all dieser be- 
ratenden und aufklarenden Arbeit geht es letztlich um die Zurtistung zur Hilfe 
an der Familie. 


Erziehungsberatung 


Von der Miitterarbeit fiihren mancherlei Faden heriiber zu einem weiteren se- 
reich sozialpaidagogischer Arbeit: der Erziehungsberatung. Auf evangelischer 
Seite hat die Erziehungsberatung in den letzten Jahren hauptsachlich im Raum 
der Inneren Mission Bedeutung erlangt. Eine wichtige Aufgabe wird hier vor 
allem in der funktionalen Erziehungsberatung gesehen. Die Arbeits- 
gemeinschaft fiir Jugendpflege und Jugendfiirsorge, in der die Innere Mission 
verantwortlich vertreten ist, hat in den 1953 herausgegebenen ,,Richtlinien fur 
die Erziehungsberatung“ das Verhaltnis von funktionaler und institutioneller 
Erziehungsberatung na&dher erlautert und die wichtigsten Gesichtspunkte fiir 
Aufbau und Arbeitsweise der Erziehungsberatungsstellen niedergelegt. Danach 
sind zu der funktionalen Erziehungsberatung alle diejenigen gerufen, die durch 
Beruf und Amt erzieherische Verantwortung tragen oder im padagogischen und 
sozialen Bereich bestimmte Erziehungsfunktionen auszutiben haben, wie Lehrer, 
Seelsorger, Arzte, Fiirsorgerinnen, Kindergartnerinnen usw. Da die funktionale 
Erziehungsberatung allein nicht ausreicht (so heiBt es in den Richtlinien), um 
alle Schwierigkeiten von Kindern und Jugendlichen im seelischen Bereich zu 
erfassen und zu heilen, mu8 in zahlreichen Fallen eine mit speziellen wissen- 
schaftlichen Methoden arbeitende Erziehungsberatungsstelle — institutio- 
nelle Erziehungsberatung — tatig werden, in der als feste Arbeitsgruppe 


Sachverstandige aus dem 4rztlichen, psychologischen und sozialpadagogischen 
Bereich zusammenwirken. 


Auf dem Boden der Evangelischen Kirche sind in den letzten Jahren eine Reihe 
von solchen Erziehungsberatungsstellen ins Leben gerufen worden, die teilweise 
auch mit der Eheberatung oder einer allgemeinen Familienberatung gekoppelt 
sind, da die Probleme vielfach ineinander greifen. Erwahnt seien z. B. die Be- 
ratungsstelle fiir Familien- und Erziehungsfragen in Stuttgart; ferner die Be- 
ratungsstellen in Mannheim, Berlin, Kiel, Hannover, Kassel. Auf die Diissel- 
dorfer Hauptstelle fiir Ehe- und Familienberatung wurde bereits hingewiesen. 
Die evangelischen Erziehungsberatungsstellen arbeiten mit einem Team von 


Fachleuten, dem neben Arzt, Psychologe und Fiirsorgerin auch ein Seeisorger 
angehort. 


Die Zurustung sozialpadagogisch ausgebildeter Persénlichkeiten fiir diesen 
Dienst hat sich der Central-AusschuB fiir die Innere Mission zu einer besonderen 
Aufgabe gemacht. Er fiihrte verschiedene Arbeitstagungen iiber ,.Probleme der 
evangelischen Erziehungsberatung“ durch. An diesen Tagungen nahmen Leiter 
und Mitarbeiter von Erziehungsberatungsstellen, heilpadagogischen Heimen, 
Fiirsorgerinnen aus Gemeindediensten und andere sozialpadagogische Mit- 
arbeiter teil. Die Grundfrage war: ,Welche Aufgabe haben wir in der 
Erziehungsberatung vom Evangelium her?“ Einem ArbeitsausschuB fiir Er- 
ziehungsberatung beim Central-Ausschu8 fiir die Innere Mission wurde die 


Aufgabe iibertragen, die Probleme einer evangelischen Erziehungsberatung 
fachlich und organisatorisch weiter durchzuarbeiten. 
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Neben den Erziehungshilfen auf kirchlichem Boden ist auch eine Einschaltung 
evangelischer Fachleute in die sékulare Erziehungsberatung wichtig. Ebenso 
wie eine aktive Mitarbeit evangelischer Vertreter in den iibergeordneten pari- 
tatischen Gremien — bei der Beratung von Grundsatzfragen — von groBer Be- 
deutung ist. So ist denn auch die Innere Mission von Anfang an in dem Fach- 
ausschu8 Erziehungsfirsorge der ,,Arbeitsgemeinschaft fiir Jugendpflege und 


Jugendfiirsorge“ und dessen spater errichtetem UnterausschuB fiir friihkindliche 
Erziehung vertreten gewesen. 


Elternbewegung 


Vater und Mitter bediirfen aber nicht nur einer Beratung beziiglich erziehungs- 
schwieriger und kranker Kinder, wie sie in der Erziehungsberatung geboten 
wird — sie haben auch den Wunsch, sich tiber allgemeine und grundsatzliche 
Erziehungsfragen, tuber die Psychologie des Kindesalters, iiber Fragen der 


Schule und des Elternrechts weiterzubilden und ihre Erfahrungen gegenseitig 
auszutauschen. 


So ist nach 1945 die Elternbewegung innerhalb der evangelischen Kirche wieder 
neu aufgelebt. Heute ist die ,Freie Vereinigung evangelischer Eltern und Er- 
zieher“ (Sitz Wuppertal-Barmen) die in der Bundesrepublik wirkende Eltern- 
vereinigung, mit der viele Landeskirchen in engem Einvernehmen arbeiten. 
Die Freie Vereinigung hat in den vergangenen Jahren versucht, den Gedanken 
der Elternverantwortung durch die Veranstaltung einiger groBer evangelischer 
Elterntage — in Gladbeck, Duisburg, Bielefeld — neu zu wecken und zu 
pflegen. Sie gibt eine eigene Zeitschrift ,Elternhaus, Schule und Gemeinde“ 
heraus und stellt ihre Erfahrungen und Kr§afte fiir Freizeiten, Tagungen, Vor- 
trage und Diskussionsabende zur Verfiigung. 


In verschiedenen Gemeinden haben sich Arbeitskreise ,,.Elternhaus und Schule“ 
gebildet, die die Erziehungstrager der Gemeinde, vornehmlich Eltern und 
Lehrer, sammeln. Viele dieser Ortlichen Kreise veranstalten regelmaBig Eltern- 
abende, bei denen brennende Probleme der Erziehung behandelt werden. 
Gelegentlich wurde bei solchen Elternabenden als Hilfsmittel auch der Er- 
ziehungsfilm eingesetzt. 


Die Freie Vereinigung evangelischer Eltern und Erzieher hatte schon 1953 die 
Anregung gegeben, den seit Jahren von einigen Kirchen — meist am Sonntag 
Misericordias Domini — begangenen Erziehungssonntag zum ,Sonntag:-der 
evangelischen Familie“ auszugestalten. Dieser Anregung liegt der 
Gedanke zugrunde, einmal im Jahr alle Mitglieder der Gemeinde in ihrer Ge- 
samtheit zu sammeln und dabei die Familie in den Mittelpunkt christlicher 
Besinnung zu stellen. Da einige Gemeinden statt des Sonntags lieber einen 
Alltag wahlten, ging man spater zu der Bezeichnung ,,Tag der evangelischen 
Familie“ tiber. 


Fiir die Gestaltung dieses ,, Tages der evangelischen Familie“, der in jedem Jahr 
unter einem besonderen Leitwort steht (1955: Familie und Beruf; 1956: Familie 
und Freizeit; 1957: Freude im Familienalitag) gibt die Freie Vereinigung jahr- 
lich einen Materialdienst heraus, der sorgfaltig ausgearbeitete Vor- 
schlage fiir die Programmgestaltung und Vorbereitung und auch den Text eines 
eigens fiir diesen Tag verfaBten bzw. vorgeschlagenen Laienspieles enthalt. 
Viel Anklang fand das fiir 1954 vorgesehene Laienspiel ,,Der Napf* von Pfarrer 
Dr. Herbert Kuhn, in dem in eindrucksvoller Weise das Problem der Alten in 
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der Familie behandelt wird. Handreichungen zum Erziehungssonntag und fiir 
eine kirchliche Erziehungswoche hatte u. a. auch das Katechetische Amt der 
Evangelischen Kirche in Westfalen herausgebracht. Wichtige Anregungen fiir 
den Ausbau der gesamten Elternarbeit gibt Dr. Otto Schlisske in seinem Heft 
,Evangelische Elternarbeit“ (Heft 15 der Schriftenreihe ,,Kirche im Volk“). 


Familienarbeit in den Gebieten einzelner Landeskirchen 


Um die Familienarbeit, die von verschiedenen kirchlichen Kreisen geleistet wird, 
zusammenzufassen und zu koordinieren, haben sich — &hnlich wie auf Bundes- 
ebene die Evangelische Aktionsgemeinschaft fir Familienfragen — auch im 
Gebiet einzelner Landeskirchen ,,Landesarbeitskreise fiir Familienfragen“ ge- 
bildet. Solche Landesarbeitskreise, in denen sich Frauenverbande, Mannerwerk, 
Innere Mission, Elternvereinigung usw. zusammenschlossen, bestehen heute im 
Rheinland, in Westfalen, Baden, Wiirttemberg, Bayern und Hessen-Nassau. Sie 
haben es sich zur Aufgabe gestellt, die Familienarbeit bis in die einzelnen Ge- 
meinden hinein zu aktivieren. Im Rheinland wurden erstmalig (spater auch 
in Westfalen) familienpadagogische Modellitagungen durch- 
gefiihrt, die wegweisend fiir die weitere Arbeit in kirchlichen Kreisen und Ge- 
meinden sein sollten. Manner und Frauen aus 20 rheinischen Synoden kamen 
hier in fiinf gleichgerichteten Tagungen zusammen, um sich unter der Losung 
»DWie Familie fordert uns“ gemeinsam auf Mittel und Wege zu besinnen, wie 
der gefahrdeten Familie unserer Tage geholfen werden kann. Referate vcn 
Psychologen, Soziologen und Theologen fiihrten in die Problematik der heutigen 
Familiensituation ein und lésten lebendige Aussprachen aus. 


Im Zusammenhang mit diesen Modelltagungen wurde auch der Gedanke eines 
Eltern-Katechumenates aufgegriffen: die als dringend notwendig 
erkannte Zuriistung der Eltern in Fragen unseres evangelischen Glaubens, am 
besten wahrend der Zeit des Katechumenen- und Konfirmandenunterrichts 
ihrer Kinder. (Hieritiber Landeskirchenrat Hans Ebersbach in ,Kirche in der 
Zeit“, Juni 1955.) 


Mit derselben Zielsetzung und in ahnlicher Form wie im Rheinland wurden auch 
im Gebiet der westfalischen Landeskirche eine Reihe von familienpadagogischen 
Modelltagungen durchgefiihrt. AuBerdem befaBt sich der bereits erwahnte 
Arbeitskreis ,Familie“ des Sozialamtes der westfalischen Landeskirche mit 
familienpolitischen und familienpadagogischen Grundsatzfragen. Bei den ande- 
ren Landesarbeitskreisen ist die familienpadagogische Arbeit ebenfalls — je 
nach den Ortlichen Verhaltnissen in unterschiedlicher Art und Weise — im 
Aufbau begriffen. Als neuer und interessanter Versuch wurden an verschie- 
denen Stellen Familienfreizeiten durchgefiihrt, an denen die ganze 
Familie — Vater, Mutter und Kinder — gemeinsam teilnahm. So z. B. in Baden- 
Wiirttemberg und in Essen. 


Von besonderer Bedeutung ist auch die Arbeit der Evangelischen Akademien, 
die innerhalb ihrer Veranstaltungsfolge verschiedentlich Fachtagungen 
uber Familienfragen und auch Riistzeiten fiir Ehepaare und fiir Verlobte durch- 
fiihren, die mit groBer Dankbarkeit aufgenommen werden. 


Nachdem 1954 die Synode der EKD in Spandau sich eingehend mit dem Thema 
Wie Familie in der christlichen Gemeinde und in der modernen Gesellschaft“ 
befaBt hatte, ist die Bedeutung der Familienarbeit in den Gemeinden in ein 
besonderes Licht geriickt worden. In drei EntschlieBungen wurde das Ergebnis 
der Beratungen zusammengefaBt. Einem nacharbeitenden AusschuB der Synode 
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war die Aufgabe tibertragen worden, den in Spandau behandelten Problem- 
kreis weiter zu durchdenken und Richtlinien fiir die praktische Arbeit in den 
Gemeinden auszuarbeiten. Das vom Synodalausschu8 erarbeitete Material ist 
von Klaus von Bismarck zusammen mit den auf der Synode gehaltenen Refe- 
raten und einigen weiteren Beitragen in einem Sonderheft ,,.Die Familie in der 
christlichen Gemeinde“ ver6ffentlicht worden. Von den vielerlei Méglichkeiten, 
die in diesem Heft zusammengetragen sind, seien nur einige stichwortartig 
herausgegriffen: Gemeinde-Familienabend (als wichtiges Mittel der 
Kontaktpflege und zur Weckung schépferischer Eigenleistungen und Initiative); 
Elternbrief an die berufstatigen Vater und Miitter in den Betrieben bei be- 
ganderen Anlassen, z. B. bei Schulbeginn; die ,kreisfreie“ Woche im Monat; 
Familienpatenschaften; Ausbau einer tatigen Nachbarschaftshilfe usw. 


Manche von diesen Moglichkeiten sind in den Gemeinden schon eingefiihrt und 
erprobt. Dariiber hinaus gibt es noch vielfaltige andere Formen der Familien- 
arbeit, die von Pfarrern, Gemeindeschwestern, Frauenhilfen getan wird, auch 
wenn sie nicht ausdriicklich unter diesem Namen bekannt ist. Der persénlichen 
Initiative ist hier viel Spielraum gelassen. DaB die Erziehungsarbeit der Ge- 
meinde auch auf die Sonntagsheiligung und die rechte Gestaltung von 
Freizeit und Urlaub hinzuwirken hat, sei nur am Rande vermerkt. 


Und schlieBlich erwachsen aus der Situation der heutigen Familie auch be- 
sondere Aufgaben fiir Seelsorge und Verkitindigung. Einer Seel- 
sorge, die die Konflikte und Note derer, die sich ihr anvertrauen, mittragt und 
angefochtenen und aus der Ordnung geworfenen Menschen hilft, zurechtzu- 
kommen; und einer Verktindigung, die alle Fragen und Probleme menschlicher 
Gemeinschaft ins Licht stellt und unserem Raten, Miihen und Erziehen die 
letzten Mafistabe setzt. 
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FAMILIE IM SPIEGEL 


,Man darf nicht scheiden 

zwischen der Erneuerung des Herzens 

und der Erneuerung der sozialen Ordnung. 
Denn diese ist 

nur ein Ausdruck fiir die inneren Werte.“ 


Prof. D. Dr. Karl Heim, Tibingen 


,»Am Herdfeuer der Familie, auch wenn dieses Herdfeuer technisch durch Fern- 
heizung abgelést sein sollte, wachst die Zukunft des Volkes. Dabei geht es nicht 
um die Fehlwirkungen des technischen Fortschritts. Ich habe mich an seiner 
Schmahung nie beteiligt, die ja ein schénes Literatengewerbe ist — mein per- 
sOnliches Bediirfnis nach letztem technischem Gewinn war und ist dabei selber 
gering —, sondern es handelt sich in dieser Auseinandersetzung tiber den Weg 
der Technik, tiber die Industrialisierung, tiber die Technifizierung unseres Seins, 
auch in dieser Notzeit um die Erhaltung der menschlichen Substanz, die nun 
eben in der Familie als solcher begriindet ist . . . Die Familie ist die mensch- 
liche Reserve gegen die voéllige Verstaatlichung und die reine Verberuflichung 
des Menschen, gegen seine Verameisung, die auch Vereinsamung werden kann.“ 


Bundespriasident Professor Dr. Heuss 
am 26. April 1956 

vor der Pressekonferenz fiir das 
Deutsche Miitter-Genesungswerk 


,»Wie Auflésung von Familie und Ehe ist ein Grundiibel der Zeit. Gesundes 
Gemeinschaftsleben ist nur mdéglich, wenn gepragte Persénlichkeiten den Ge- 
meinwillen bestimmen. Der wesentliche Ursprung der Persdnlichkeit liegt in 
der Familie. Darum hat die 6ffentliche Gewalt die Familie zu schiitzen und der 
Gesetzgeber durch ein bestandiges Recht ihre Grundlagen zu sichern. Familien- 
gerechte Heimstatten und eine verniinftige Organisation der Arbeit haben der 
Gesundheit des Familienlebens, dem Grundziel aller Sozialpolitik, zu dienen.“ 


Grunds&dtze der Deutschen Partei 
Goslar, 18. Oktober 1952 


»Keine Mutter vorschulpflichtiger und schulpflichtiger Kinder sollte aus wirt- 
schaftlicher Not gezwungen sein, einem Erwerb nachzugehen.“ 

»DVie Arbeitsschutzgesetzgebung mu8 der besonderen Lage der Frau und Mutter 
Rechnung tragen. Durch Ausbau der Gewerbeaufsicht, an der viel starker als 
bisher Frauen mit Betriebserfahrung beteiligt sein mlegn soll die Anwendung 
dieser Gesetze wirksam kontrolliert werden. 

Die Sozialdemokratische Partei erstrebt einen whectalidiadl Mutterschutz fiir 
alle berufstatigen Frauen, unter Einbeziehung der Beamtinnen und Selbstindi- 
gen sowie gleichwertige Hilfe fiir alle nicht berufstatigen Frauen. Sie setzt sich 
fiir staatliche Kinderbeihilfen und eine ausreichende Miitter- und Sdauglirgs- 
fiirsorge ein. Kindergarten, Kinderhorte, Kinderkrippen, Kinder- und Miitter- 
erholungsheime werden die Miitter vor Uberlastung und ihre Kinder vor ge- 
sundheitlicher und seelischer Gefahrdung schiitzen. 


DER SOZIALETHIK 


»(1) Ehe und Familie stehen unter dem besonderen Schutze der staatlichen 
Ordnung. 

(2) Pflege und Erziehung der Kinder sind das natiirliche Recht der Eltern und 
die zuvorderst ihnen obliegende Pflicht. Uber ihre Betétigung wacht die 
staatliche Gemeinschaft. 

(3) Gegen den Willen der Erziehungsberechtigten diirfen Kinder nur auf Grund 
eines Gesetzes von der Familie getrennt werden, wenn die Erziehungs- 
berechtigten versagen oder wenn die Kinder aus anderen Griinden zu ver- 
wahrlosen drohen. 

(4) Jede Mutter hat Anspruch auf den Schutz und die Fiirsorge der Gemein- 
schaft. 

(5) Den unehelichen Kindern sind durch die Gesetzgebung die gleichen Be- 
dingungen fiir ihre leibliche und seelische Entwicklung und ihre Stellung 
in der Gesellschaft zu schaffen wie den ehelichen Kindern.“ 


Artikel 6 des Grundgesetzes 
der Bundesrepublik Deutschland 
vom 23. Mai 1949 


,»(1) Die Bundesrepublik Deutschland ist ein demokratischer und _ sozialer 
Bundesstaat. 


Artikel 20 des Grundgesetzes 


»Heute stehen 67 Prozent der Bevélkerung im produktiven Alter, 9 Prozent 
zahlen zu den Alten, 24 Prozent stehen im jugendlichen Alter und sind noch 
nicht arbeitsfaihig. Diese Zusammensetzung der Bevdlkerung dndert sich stets 
zuungunsten des Prozentsatzes der im produktiven Alter Stehenden, weil die 
Langlebigkeit wdchst und die Geburtenzahl abnimmt. Wenn diese Zusammen- 
setzung sich nicht dndert, wenn nicht durch konstante Zunahme der Geburten 
der Prozentsatz der im produktiven Alter stehenden Personen wdchst, werden 
zundchst die Alten von der geringeren Sozialproduktion, die dann notwendiger- 
weise eintreten muf, betroffen werden. Durch Technisierung und Rationali- 
sierung der Wirtschaft wird man den fiir unser ganzes Volk im Verlauf einiger 
Generationen vernichtenden ProzeB nicht aufhalten kénnen. Helfen kann nur 
eins: Stirkung der Familie und dadurch Stérkung des Willens zum Kind.“ 


Bundeskanzler Dr. Adenauer 
in der 
Regierungserklarung vom 20. Oktober 1953 


,»Jeder heranwachsende Mensch ist fiir eine andere Verteilung des Besitzes in 
der Welt, er wird sich Raum schaffen wollen. Er meldet seine Rechte an. Er 
wird aber, sobald er Frau und Kinder hat, selbst Besitz suchen. Er muf ihn 
suchen. Es ist Gottes Gnade, die uns vor der permanenten Revolution bewahrt. 
Kinder sind in der Welt starke Mittel, die Erwachsenen zu Fiirsorge und Ver- 
nunft zu rufen. Alle Eltern sind verpflichtet, materielle, geistige und geistliche 
Giiter zu erwerben, um sie den Kindern geben zu kénnen. Wehe den Eltern, 
die den Erwerb dieses Besitzes vernachldassigen. 
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Der Wohnungsbau mu8 auf die Bediirfnisse eines gesunden Familienlebens 
Riicksicht nehmen und den Anforderungen rationeller Haushaltfiihrung und 
neuzeitlicher Hygiene entsprechen. Bei Neubauvorhaben soll ein bestimmter 
Teil von Kleinstwohnungen fiir Alleinstehende vorgesehen werden. 

Im Eherecht und in der Sozialgesetzgebung mu die Hausfrauenarbeit als 
Berufsarbeit bewertet werden. Bei Schwangerschaft, Krankheit und Xur- 
aufenthalt der Hausfrau miissen Heimhilfen bereitgestellt werden. Die Ein- 
richtung von Erziehungsberatungsstellen, vor allem im Interesse alleinstehender 
Miitter, sowie die Einrichtung kommunaler Eheberatungsstellen sind zu 


fordern. 


Aus dem Aktionsprogramm der SPD 
Dortmund, 28. September 1952 


sod 


»Die Familie ist auf jede Weise zu férdern, sie hat ein Recht auf gesetzliche 
Sicherung eines ausreichenden Einkommens. 

Das Gesetz tiber die Familienausgleichskassen mu8 verabschiedet werden. 
Steuern, 6ffentliche Lasten, Zuschiisse, Unterstiitzung und Altersversorgung 
diirfen nicht nur fiir den einzelnen, sondern miissen unter Berticksichtigung der 
Familien festgelegt werden. 

Die Familie hat ein Recht auf ausreichenden Wohnraum. Der Gesetzentwurf 
der Christlich-Demokratischen Union zur Schaffung von Familienheimen bietet 
die Gewahr dafiir, daB die Familie mit allen ihren Erfordernissen in den Mittel- 
punkt der kiinftigen Wohnungspolitik gestellt ist. Die Verabschiedung dieses 
entscheidend wichtigen Gesetzentwurfes ist darum ein dringendes Erfordernis. 
Auch Mietwohnungen miissen in Ausstattung und GréBe so gehalten sein, daB 
sie Raum fiir eine gesunde Familie bieten. Die Hergabe offentlicher Mittel muB 
nach den Erfordernissen der Familie und nicht nach dem Ma8stab der Wohn- 
einheit erfolgen.“ 


Hamburger Programm 

der Christlich-Demokratischen Union 
Deutschlands 

fiir den zweiten Deutschen Bundestag 
vom 22. April 1953 
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Wehe einem Staat, der Eltern und Kindern nicht zu Besitz verhilft. Sind Eltern 
geistig zu arm fiir ihre Kinder, so verkiimmern diese geistig. Sind Eltern ma- 


teriell zu arm, so verwahrlosen ihre Kinder. Den Familien mu Méglichkeit 
gegeben werden, das Notwendige zu sammeln.“ 


Prof. Dr. Martin Fischer DD., Berlin 
Deutscher Evangelischer Kirchentag 
Hamburg 1953 


,»Sicher fallt die Sorge fiir die Kinder in erster Linie in den Pflichtenkreis der 
Eltern. Die Kinder von heute sind aber zugleich die Leistungstriger von morgen, 
ohne die Volk und Wirtschaft nicht bestehen kénnen. Wer Kinder aufzieht, 
leistet in der heutigen Wirtschaft auch einen wesentlichen Beitrag fiir die 
kiinftige Versorgung aller Staatsbiirger. In den letzten Jahrzehnten ist es in 
steigendem Mafe zu einer sozialen Schlechterstellung der kinderfreudigen Fa- 
milie gekommen, weil Kinderlose und Kinderarme nicht mehr wie in friiheren 
Zeiten an den Familienlasten mittragen. (Folgen: Uberbelastung beider Eltern- 
teile durch Mehrarbeit; unbefriedigende Wohnungsverhidltnisse; Stérungen in 
der verantwortlichen Erziehung; Fehlen von Erholung und Feierabend; weit- 
gehender Ausschluf8 vom gemeindlichen und kulturellen Leben; sozialer Ab- 
stieg gegeniiber allen, die den Gesamtertrag ihrer Arbeit fiir sich selbst ver- 
wenden kénnen.) 

Diese Entwicklung ist ein Verhdngnis. Kinderlose und Kinderarme — sofern 
sie nicht jung verheiratet sind — miissen infolgedessen kiinftig wieder in echter 
Weise an den Kosten beteiligt werden, welche die kinderfreudigen Familien auf 
sich nehmen. Die Gewdhrung von Kinderbeihilfen in der zur Zeit erérterten 
Hohe und Form kann nur ein erster Schritt zur Ordnung dieser anerkannten 
Aufgaben der Gesetzgebung sein.“ 


Der Rat der EKD am 20. Februar 1953 
an den Prdsidenten des Bundestages, 
den Bundeskanzler und 

den Pradsidenten des Bundesrates 


»Wenn fiir diese Aufgaben [die alten Menschen in die bergende menschliche 
Gemeinschaft aufzunehmen und ihnen Aufgaben zu geben] in erster Linie die 
Familien verantwortlich sind, so sind wir gehalten, mehr als bisher dafiir zu 
sorgen, dafB der Familie, insbesondere der Familie mit Kindern, nicht Lasten 
aufgebiirdet werden, unter denen die Kinder Not leiden und die Miitter iiber- 
fordert werden. Die bisherigen Mafnahmen fiir den Ausgleich der auf der 
Familie ruhenden Lasten sind nicht ausreichend. Es ist notwendig, daf die Ge- 
sellschaft in Fragen des Kindergeldes, der Steuerpolitik, -der Beriicksichtigung 
der Kinderzahl in sozialen Gesetzen, der Verkehrs- und Versorgungstarife mit 
Kindern wirksamer entlastet als bisher. 

Wir alle sind aufgerufen, die dringenden Mafnahmen auf dem Gebiet der Ehe- 
vorbereitung sowie der Ehe- und Erziehungsberatung mehr als bisher zu fér- 
dern. Eine Entlastung der Familie wird der Ausweitung der Erwerbstatigkeit 
der Miitter, die wir mit Sorge beobachten, entgegenwirken.“ 


Aus dem Wort des Rates der EKD 
an die Gemeinden vom 30. November 1956 
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,»Die Familie ist die Urzelle des gesellschaftlichen und staatlichen Lebens. Ihr 
gebiihrt der besondere Schutz der Gemeinschaft. Der Staat hat die in der Fa- 
milie gegriindeten ethischen Werte zu pflegen und ihnen Anerkennung zu ver- 
schaffen. Die FDP sieht deshalb eine entscheidende Aufgabe darin, die Familie 
zu starken und zu schiitzen. 


Im einzelnen fordert sie: 
1. Einen verstaérkten Ausgleich der Familienlasten auch durch Kinderbeihilten 
fiir kinderreiche Familien. 
Dabei darf aber nicht auf der anderen Seite durch erhéhte Einkommen- 
steuerbelastung einer Familienbildung entgegengearbeitet werden. Eben- 
sowenig darf die Gefahr heraufbeschworen werden, daf8 im Lohn nicht 
mehr der Entgelt fiir die Leistung zum Ausdruck gelangt. 
2. Die besondere Férderung des Bauens gesunder und zweckmaBiger Wohnun- 
gen in familiengerechter GroBe. 
. Eine besondere Gesundheits- und Erholungsfiirsorge fiir Mitter. 
. Die Errichtung weiterer Kindertagesstatten und -horte sowie gesunder und 
gefahrloser Spielplatze zur Entlastung besonders der berufstatigen Miitter.“ 


Freie Demokratische Partei 

Bonner Sozialprogramm 

vom 5. Juli 1952 
,Von 100000 lebendgeborenen Madchen erreichen nur ungefahr 93700 das 
heiratsfahige Alter. Von diesen kommen zwischen dem 16. und 45. Lebensjahr 
nur ungefahr 84 Prozent zur EheschlieBung. 
Das heiBt also: Von den 100 000 der Ausgangsgeneration kommen nur 78 700 zur 
EheschlieBung! 
Von ihnen sind nach arztlichen Aussagen ca. 10 Prozent unfruchtbar, so daB also 
nur 70 837 Miitter werden k6nnen. 
Zur Ersetzung der Elterngeneration miiBten 100000 Knaben und 100000 Mad- 
chen geboren werden, zusammen also 200000 Kinder. Dividieren wir diese 
200 000 durch die 70837 fruchtbaren Miitter, so kommen auf jede fruchtbare 
Mutter ungefahr drei Kinder!“ 


m Co 


Prof. Dr. Burgdérfer, Mitinchen 


»iIn einem vergreisenden Volk wird die Existenzsicherung der Alten immer 
schwieriger, immer driickender und zum SchluB unmédglich. Die Lasten der 
Altersversorgung werden umgekehrt um so kleiner, je mehr Kinder geboren 
werden und ins Arbeitsalter nachwachsen... 

Zu einer gesunden Sozialpolitik gehért daher eine Familienlastenausgleichs- 
politik, die den Aufbau einer Familie férdert, statt ihn, wie es jetzt noch in ver- 
schiedener Hinsicht der Fall ist, zu bestrafen. Ohne die zweite MaBnahme laufen 
sich die bestgemeinten Ansatze auf dem ersten Gebiet mit Sicherheit tot. Der 
Familienminister ist in dieser Hinsicht der wichtigste ,Sozialminister‘.“ 


Die Sozialreform 

Heft 43/S. 88 des Instituts 

»Finanzen und Steuern“ 

in Bonn, 1956 
»in Deutschland leben unter der Herrschaft desselben Bediirfnisses neben- 
einander zwei Volker. Entsprechend den beiden Voélkern gibt es zwei Lebens- 
haltungen, zwei beherrschende Prinzipien, UberfluB oder Mangel ... Es sind 
die Kinderarmen, die sich mit ihrem Lohn viele Annehmlichkeiten leisten kin- 
nen, und die Kinderreichen, die sich in der Bediirfnisbefriedigung weitgehend 
einschranken miissen.“ [Conradt] . 
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,Es [Westdeutschland] hat sich der Bewegung der Einfiihrung allgemeiner Kin- 
derbeihilfen angeschlossen. Noch steht es auf der untersten Stufe dieser staats- 
biologischen Bestrebungen, Geburtenzuwachs durch Geld zu erkaufen und zu 
sichern. Aber der Anfang ist gemacht und-die tiéglich wachsende Eigenkraft 
und Eigenentwicklung des Staates dringt auf Steigerung. Deshalb sind die 
staatlichen Beihilfen fiir die kinderreichen Familien neben der Einfiihrung der 
allgemeinen Wehrpflicht heute die gréfte Gefahr fiir den Bestand der Demo- 
kratie und ihrer Wirtschaft, fiir unser Volk und zugleich fiir Europa und die 
Welt.“ 

,Deutschland ist mit Recht stolz auf sein Wirtschaftswunder, das den Fleif der 
Arbeiter und die Initiative der Unternehmer dokumentiert. Das noch gréfere 
Wunder, daf wir zehn Jahre lang ein Volk ohne Militédr und ein Volk ohne 
Kinderbeihilfen waren, bleibt unbemerkt. Deshalb wurde es auch unbedenklich 
zerstort. Dieser Ausnahmezustand ist heute voriiber. Der Staat hat mit dem 
Anlaufen seiner biologischen und militdrischen Aufriistung sein spezifisch staat- 
liches Potential’ bereits gewaltig gesteigert. Der staatsfreie Raum hat dadurch 
viel an Boden verloren und wird noch mehr verlieren. Je mehr aber heute der 
private Raum abnimmt, um so mehr nehmen die Uberliufer zum Kommunis- 
mus zu.“ 


Frau Professor Dr. M. T. Vaerting 
1956 


,»Staatsbiologische MafSnahmen von der Art des schichtenspezifischen Lasten- 
ausgleichs sind nicht nur der Ausdruck eines bereits sehr tief verwurzelten 
biologischen Sozialismus, sie begiinstigen, wenn sie zur Wirkung kommen, die 
Entwicklung in Richtung eines biologischen Kommunismus. Das aber bedeutet 
politisch, daB wir Gegenkriafte der Demokratie in Bewegung setzen, die allein 
dem Kommunismus zugute kommen. Die Durchfiihrung solcher Mafnahmen 
erhdlt dann auch bereits in ihrer Anlage ein durchaus kommunistisches Geprdage. 
Hinter dem Begriff des Ausgleichs verbirgt sich ja im Prinzip die auch dem 
Wirtschaftskommunismus eigene Tendenz der Enteignung, die sich hier auf Lohn 
und Gehalt erstreckt.“ | 

»Das natiirliche Gegengewicht gegen eine Uberentwicklung der Tendenz zur 
Steigerung des Lebensstandards ist gerade in den Jahren am starksten wirksam, 
in denen die Kinder noch klein und ihre Versorgung die Familie wirtschaftlich 
am meisten beansprucht. Die Steigerung des Lebensstandards kann sich nicht 
in Wohlleben und Luxus und erhédhtem Lebensgenuf auswirken... 

...In Ausnahmefillen, in denen das Einkommen gleich bleibt, wird natiirlich 
eine zeitweilige Herabsetzung des Lebensstandards in Familien mit Kindern 
notwendig. Diese Einschrinkung ist fiir die Entwicklung der Kinder aber immer 
noch sehr viel giinstiger als eine bestdndige Steigerung. Denn diese ruft stei- 
gende Anspriiche der Kinder wach, weckt den Drang nach Mehrverbrauch und 
Zuvielverbrauch, kurz, schafft eine starke und wachsende Bindung der Kinder 
an materiellen Lebensgenuf. Es ist weit besser fiir die Kinder, die Schranken 
des Lebensgenusses zu spiiren, die Nichterfiillung materieller Wiinsche ZU er- 
fahren, als daf jede Erfiillung ihnen zur Selbstverstdndlichkeit wird.“ 
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Diese soziologisch besonders anschaulich formulierte GesetzmaBigkeit wird von 
den neuesten Untersuchungen, die den Einflu®B der FamiliengréBe mit Hilfe 
der sog. Vollpersonenberechnung . . . ausschaltet und die untersuchten Haus- 
haltungen anschlieBend nach Wohlhabenheitsstufen . . . zusammenfaBt, bestatigt: 
Die kinderreichen Familien gehéren gréBtenteils den niedrigen Wohlhabenheits- 
stufen an.“ 


Handwéorterbuch der Sozialwissenschaften 
Artikel Haushaltsrechnungen 
S. 73 / 1956 


,»Die Spanne zwischen der Lebenshaltung der Eltern und derjenigen der Kinder- 
losen widerspricht allen Grundsatzen der staatlichen Gerechtigkeit, denn — und 
das muB ganz klar ausgesprochen werden — die Kinderlosen bauen ihr Dasein 
auf den Kindern der anderen auf. Aus diesen Griinden ist eine einigermafien 
gerechte Verteilung des Aufwandes fiir die Kinder eine unabdingbare Verpflich- 
tung des Staates .. . gegeniiber der Gegenwart und der Zukunft und im wohl- 
erwogenen Interesse eines jeden einzelnen Mitgliedes der Gesellschaft.“ 


Professor Dr. Arnd Jessen, Berlin 


,Was bedeuten Kinder volkswirtschaftlich? Fiir den Nationalédkonomen ist die 
Antwort: ,Wir alle leben im Alter von der Arbeit der Kinder weiter. Nehmen 
wir einmal an, es waren keine Kinder mehr vorhanden, dann kommt der Augen- 
blick, wo die Arbeitsleistungen fehlen, aus denen wir Alten spater zu leben 
gedenken. Und unter diesem Blickpunkt ist der Kinderlose darauf.angewiesen, 
daB anderer Leute Kinder ihn spaéter versorgen werden .. .‘“ 


Professor Dr. Arnd Jessen, Berlin 


»Die Durchfiihrung eines Ausgleichs der Familienlasten ist das eigentliche 
Problem unseres Jahrhunderts! Es besteht kein Zweifel, daB es mit einer 
Politik der kleinen Mittel nicht getan ist — alle solchen MaB- 
nahmen wirden hoffnungslos verpuffen — sondern daB es sich hier um eine 
ganz gro8e Einkommensumschichtung und eine grundsatzliche Neugestal- 
tung der Verteilungsordnung handeln mu8. Eine Umschichtung nicht zwischen 
Einkommens- und Sozialschichten, sondern innerhalb jeder Schicht zwischen den 
Familien.“ 
Professor Dr. G. Mackenroth, Kiel 


Es kommt in erster Linie darauf an, daB die Familie aus ihrem eigenen Arbeits- 
ertrag wieder eine ausreichende Lebenshaltung bestreiten kann. Dazu muB sie 
in groBztigiger Weise von Sozial- und Steuerlasten befreit werden, die 
ausgleichsweise von denen getragen werden miissen, die infolge ihres Freiseins 
oder der geringen Hohe ihrer Lasten dazu imstande sind. Nur so ist es méglich, 
dem Einzelmenschen das Gefiihl seiner eigenen Verantwortung und seiner un- 
antastbaren menschlichen Wiirde zuriickzugeben. So nimmt die Familien- 
politik ihren Ausgangspunkt stets vom Menschen her .. ., denn in ihr ist 
die Familie immer das Subjekt, wé&hrend sie in der Bevélkerungspolitik 
das Objekt darstellt. 

AN se Dr. Ferdinand Oeter, Kéln 
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,So wie der NS-Staat die Familie mit Kindern bei der Zuteilung der Wohnungen 
bevorzugte, so wurde nach dem Kriege diese Bevorzugung auch auf den Woh- 
nungsbau ausgedehnt. Heute geht man iiber diese Bevorzugung noch hinaus 
und verlangt und baut sog. familiengerechte Wohnungen, die auch Kinder- 
zimmer enthalten sollen.“ 

,Der Staat trdgt durch die erwdahnten Vergiinstigungen [Fahrpreisermdfigungen 
fiir Jugendliche in Familien mit drei und mehr Kindern] das Reisefieber in 
Familien, die vielleicht noch nicht infiziert waren. Es sind die Familien mit drei 
und mehr Kindern, die durch die Notwendigkeit der Versorgung ihrer Kinder 
sich im Reisen einschrinken miissen. Diese giinstige Bremse gegen den Zeit- 
geist wird vom Staat beseitigt. Diese Familien werden direkt zum Reisen ver- 
lockt und angereizt, wenn sie fiir den halben Preis reisen kénnen. Die Kinder 
werden durch den Staat mit in den allgemeinen Sog der Reiselust gerissen. Der 
Staat infiziert sie direkt mit dem Reisefieber.“ 


Dr. Edwin Elmerich 1956 


,2u diesen verrutschten Begriffen gehdrt vor allem die ,soziale Gerechtigkeit‘ 
— in ihrem Namen laft man heute den kinderlosen oder ,kinderarmen‘ Staats- 
biirger fiir anderer Leute Kinder zahlen. Ob es iiberhaupt méglich sein kénnte, 
die Begriffsverwirrung wieder zu beseitigen und Klarheit dariiber herzustellen, 
daf, wer die Freuden der Kinderproduktion geniefen will, auch das Risiko ihrer 
materiellen Lasten auf sich nehmen muff, das mag zweifelhaft erscheinen .. . 
Kinder in die Welt zu setzen und die Kosten alsdann anderen Leuten aufzu- 
biirden, ist im Grunde weitaus zynischer als die klare Forderung, daf jeder 
selbst zu bezahlen habe, was er an Kosten verursacht hat.“ 


Monatsblatter ftir freiheitliche Wirtschafts- 
politik Nr. 2/ Febr. 1956. S. 71. 
Herausgegeben v. Dr. Volkmar Muthesius 


,»Man sollte endlich die Bemiihungen vieler unserer politischen Freunde, die 
Familie zu stairken, ihr ein eigenes Heim zu sichern und was es denn sonst 
noch an Hilfen geben mag, dahin verstehen, daf es um die Schaffung der Vor- 
aussetzungen einer wiederaufzubauenden Sicherheit und einer inneren und 
duferen Freiheit geht. Wenn wir das nicht schaffen, werden alle unsere anderen 
Bemiihungen die innere Struktur unseres Volkes nicht endgiiltig bessern. 

Das alles kann man natiirlich nicht ,machen‘. Das wdchst sehr stark aus den 
noch vorhandenen Restbestinden heraus. Sie sind aber noch vorhanden. Wir 
haben uns von Soziologen gern sagen lassen, daf die Familie in unserem Volk 
in aller Zerstérung erstaunlich gesund geblieben sei. Wir sind wahrlich die 
letzten, die sie schlechter machen wollen, als sie ist, und die eine Katastrophen- 
stimmung hervorzurufen wiinschten. Aber man mag auch daran denken, daf 
es nicht wenige Krisenzeichen gibt, die die ernsteste Aufmerksamkeit 
verdienen. Mit einigen Witzen und Karikaturen ist die Frage jedenfalls nicht 
abgetan. Wir wiinschen solche Witze insbesondere nicht von jenen zu héren, 
die unermiidlich dafiir sorgen, daf die Krisenzeichen mehr und nicht weniger 


werden.“ 


Dr. Hermann Ehlers ft 
j Bundestagsprasident 
28. Mai 1954 in K6iln 
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Betrieb und Familie - Feinde oder Partner? 
Von MARTIN DONATH 


I. 


Kiirzlich 4uBerte jemand anlaBlich eines Gesprachs tiber das Erntedankfest: er 
verstehe und liebe dies als ein Fest des Dankes fiir die unmittelbaren Gaben 
Gottes aus Wiese und Acker, Garten und Weinberg. Er meine aber, etwas 
Ahnliches brauche die Menschheit auch fiir die mittelbaren Gaben Gottes, die 
auf der Grundlage der Natur- und Rohstoffe durch menschlichen Geist und 
manuelle Fertigkeiten mit den Werkzeugen und Grofwerkzeugen der tech- 
nischen Gesellschaft im Zuge der Entfaltung moderner Produktivitat Monat um 
Monat den Menschen dargereicht wiirden. Vielleicht kénne der 1. Mai in dieser 
Richtung eine Vertiefung erfahren. 


Mdglicherweise bahnt sich eine solche Entwicklung an. Auf jeden Fall Aber trifft 
das eine zu, daf} in einem rechtschaffen ausgeweiteten und modernén Sinn der 
Betrieb jener Acker und jenegr Garten ist, auf dem das tagliche 
Brot zahlloser Familien erarbeitet und geerntet wird. Nirgends wiirden Bauer 
Gartner und Forster den Wald, die Wiese, den Acker sowie Garten und Wein- 
berg als ihren ,,Feind“ betrachten. Sie fiihlen sich von Natur, von Scholle, 
Pflanze, Baum und Tier zu Hege und Pflege gerufen. Und da Acker und Be- 
trieb auf den Ebenen verschiedener Epochen in erster Linie (wenn auch nicht 
nur) unterschiedliche Formen der materiellsozialen Existenzsicherung sind, so 
kann auch — aus der Sache heraus — die Familie der technischen Gesellschaft 
den Betrieb als das Feld des Ernahrers und der Ernahrung grundsatzlich nur 
partnerschaftlich, nicht feindschaftlich betrachten. 


Der Begriff des heutigen Betriebes birgt in sich die Tatsache, daB er, zamindest 
in einem sehr hohen Grade, die Arbeitsheimat des schaffenden Menschen 
unserer Zeit ist. Seit sich die Soziologie um die Klarung des Begriffs der Heimat 
bemiuht hat, wissen wir, welche gemiitsbildenden und charakterpragenden Ein- 
fliisse von den nachsten Menschen, von den Dingen der Umwelt und nahen 
Landschaft sowie von tiberlieferten ,,Brauchen“ und Ordnungen der heimischen 
Kultur ausgehen. Von dorther ist der Rang des Betriebes als eines besonders 
wichtigen Teiles der Arbeitsheimat zu ermessen. Der Betrieb stellt eine eigene 
technische Landschaft dar, in die man ,,einbezogen* wird, mit der man auf ver- 
trauten Fu8 kommt, in die man einwurzelt. Eduard Spranger hat dargelegt, 
daB der Arbeitsplatz ,,die Ecke ist, von der aus man die Welt betrachtet“. Das 
gilt nicht nur fiir das sach-raumliche Milieu und die technische Air, scndern 
auch fiir die soziale Gemeinschaft, die ein eindeutiges Kennzeichen der Heimat 
ist, fiir ,die nachsten Menschen“: Anrainer, Nachbarn, Freunde, Rivalen, Kol- 
legen, Mitarbeiter, Kumpels, Werkgenossen, ,,Brotpartner“, Arbeitskameraden. 
Und Merkmale der Heimat enthalten auch die Uberlieferungen, die Sitten, Ge- 
brauche und ungeschriebenen Spielregeln und ,,Sozialgesetze“ der Betriebswelt. 
»bBei uns im Bergbau“, ,,wir in der Luftfahrtindustrie‘, ,.wir bei Hammersen“ 
(Textilfirma in Osnabriick) usf. sind tief begriindete Redewendungen, die den 
ProzeB einer ,,sentimentalen“ Arbeitsbeheimatung widerspiegeln. Nirgends aber 
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werden gesunde Menschen und Familien ihre Heimat hassen, bekémpfen oder 
verachten — auch nicht ihre Arbeitsheimat —, solange und sofern sie nicht 
Sozialpraktiken und Sozialgesetze entwickelt, welche die Menschen, die Familien 
in ihrem natiirlichen Wesen bedroht, gefihrdet oder unterdriickt erscheinen 


lassen. Auch von dieser Seite aus bietet sich eine partnerschaftliche Freund- 
schaft zwischen Betrieb und Familie an. 


Der Betrieb ist aber noch mehr als nur der in die Technik transponierte Nahr- 
acker der Familie und die Arbeitsheimat des Erndhrers und der Seinen. Die 
Welt der Betriebe ist auch das technisch-é6konomische Produk- 
tionserbe, an dem und fiir das man oft oder meist seine guten und besten 
Krafte investiert, um auch den Kindern eine ausreichende Startbahn in das 
Leben und einen gesundatmigen Lebensraum zu schaffen und zu hinterlassen. 
Von diesem Erbe aus Vaterhand werden die Kinder leben, wobei ihnen natiir- 
lich aufgetragen bleibt, es innerlich zu erwerben, zu mehren und zu bessern. 
Was man seinen Kindern als Erbe tibereignen will, dem kann man grundsatz- 
lich nicht in einer feindlichen Haltung begegnen und gegeniiberstehen. 


II. 


Seinerseits ist der Betrieb auch der Ort derGiitererzeugung, das soll 
besagen der organisierten, massierten, kostengebundenen und von der Ver- 
nunft gesteuerten Produktion von Bedarfsgiitern auf der Grundlage von Dienst- 
leistungen. : 


Um zu erzeugen, braucht der Betrieb neben sachlichen Investitionen auch die 
Arbeitskraft, den menschlichen Nachwuchs. Das gilt in die Augen 
springend fiir alle lohnintensiven Betriebe etwa des Baugewerbes, des Berg- 
baus, der holz-, metall- und glasverarbeitenden Branchen oder der feinmechani- 
schen und elektrotechnischen Industrie. Hier wird personale Arbeitsleistung zur 
Durchfiihrung der Fertigung unabweislich benétigt. Einfache, aber doch denk- 
gerade Gemiiter haben einen alten Vers neu gepragt: ,,Alle Rader stehen still, 
wenn man Kinder nicht mehr will.“ Aber auch die kapitalintensiven Betriebe 
kénnen ohne die generative Leistung der Familie aus einem doppelten Grunde 
nicht bestehen und nicht bliihen: sie bendtigen ftir ihre Produkte den Markt 
der Kaiufer, um abzusetzen, und sie bendtigen einen standigen Nachwuchs 
auch als Mitproduzenten des volkswirtschaftlichen Real- 
k apitals sowohl iiber echte Sparleistungen wie auch als Mittrager der Quote 
der inneren Finanzierung iiber die Spanne zwischen Léhnen und Preisen. Ohne 
das Aufbringen der nachwachsenden Arbeitskraft wird es weder eine Fortdauer 
der betrieblichen Giiterproduktion noch die Bewerkstelligung des notwendigen 
Investments geben. 


Der sich selbst, seine produktive Dynamik und seine sachlichen Leistungsquellen 
richtig begreifende Betrieb wird deshalb die Familie und ihren generativen 
Beitrag fiir Gesellschaft und Wirtschaft niemals in der Position des desinter- 
essierten Beobachters oder gar feindselig betrachten k6nnen; es sei denn, er 
wolle sich selbst aufgeben. Auch aus der Sicht der Betriebe 
kann die Familie nur partnerschaftlich gewertet 


werden. 


III. 


AuBerdem leben die Betriebe im Einzelfall hunderttausendfach von drei Tat- 
sachen: 
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a) nicht nur von der normalen arbeitsproduktiven Leistung der Vater und 
Miitter, die stets den GroBteil der Mitarbeiterschaft der Betriebe bilden, son- 
dern auch von ihren zusatzlichen Leistungen und Opfern zu Lasten der 
Familie, die sie namentlich in Notzeiten (aus Einsicht und sachlichem Zwang) 
zu erbringen bereit sind; 


b) vom Nachwuchs als dem Trager ganz spezieller Konsum- 
begehrnisse, die sich an zahireiche Branchen der Produktion richten, 
von der Babywasche und den Kindermébeln iiber die Spiel- und SUBwaren- 
industrie bis zum Musik- und Sportgeraétebedarf und zum Camping-Wesen. 
Das Kind als Verbraucher in der Marktwirtschaft ist ja auch direkter Auftrag- 
und indirekter Arbeitgeber; 


c) vom erzieherischen Beitrag der Vater und Mitter und Familien 
— vom individual- und sozialpaédagogischen Dienst und der sozialpsychologi- 
schen Vorleistung aus dem Lebens- und Bildungsraum der Familie heraus, auf 
die in der Regel die Betriebe immer wieder angewiesen sind. Die Familie ist 
der wesentlichste erzieherische Vorraum des Betriebes — die Schule folgt mit 
Abstand. Mit ihrer ausstrahlenden Kraft auf Freizeit und MuBe des jungen 
Menschen — mit ihrer atmospharischen Energie — kann die Familie auBerdem 
ein wesentliches leibhaftiges Erholungs- (d. h. Erneuerungs-) Feld des reifenden 


Menschen und hierdurch ein Beitrag zur inneren Gesundheit der Betriebswelt 
sein. 


Der letztgenannte Sachverhalt fiihrt uns schlieBlich auf einen allgemein- 
giltigen Zusammenhang in der Verbundenheit und Austauschwirkung von 
Familie und Betrieb. Der Leistungswirkgrad (= die Effizienz) des Betriebes 
lebt auch von der leib-seelischen Gesundheit seiner Mitarbeiter — 
insbesondere auch der verheirateten und 4lteren, die ihm keine unmittelbare 
Erziehungsleistung mehr zutragen. Unzufriedene, von Sorgen zermiirbte, inner- 
lich kranke und feindselig zum Betrieb eingestellte Familien waren fiir diesen 
ein Stérungs- und Bakterienherd von hohen Graden. Der Betrieb muB an in- 
takten, Erholung, Freude und Arbeitslust spendenden Familien als Gegenpol 
zu der Verschleifiwirkung des betrieblichen Lebens durchaus interessiert sein. 
Zufriedene und gliickliche Mitarbeiter sind stets ein wirkliches Aktivum, wah- 
rend familar verstérte, derangierte und mit der ,,Familie als Nebenkriegsschau- 
platz“ behaftete Arbeiter und Angestellte in einem gewissen Sinne auf das 
Leistungsbehinderungskonto des Betriebes zu schreiben sind. Kein Zweifel: Die 
leib-seelisch gesunde Familie ist der Partner des Betriebes. 


IV. 


So scheint also von der Grundsatzseite her unsere Frage nahezu abschlieBend 
und recht positiv beantwortet. Aber das Leben sieht oft anders aus, und es 
ware allzu billig, so zu tun, als gabe es zwischen Betrieb und Familie nicht auch 
die Méglichkeiten ernsthafter Spannungen und Reibungen. 


Die geschichtliche Entwicklung der technischen Gesellschaft hat es mit sich ge- 
bracht, dafg der Betrieb aus seinem inneren Wesensgesetz heraus die sozial- 
wirtschaftliche und lebensmaBige Einheit der Familie, den Rhythmus ihres 
Tages, die Liberalitaét. ihrer Mitglieder, ihre Festtage, nicht selten auch ihre 
Feierabende und Feiertage stért, einengt, zerreiBt. Er stellt nicht selten die 
Méglichkeit der Gemeinschaft tiberhaupt in Frage. Oft tiberfordert er die einzel- 
nen Glieder der Familie so, daB ihnen selbst fiir die noch \vorhandene Rumpf- 
gemeinschaft keine ausreichenden Krafte mehr bleiben. Die Familié braucht 
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und will aber fiir ihren restlichen Lebens- und Spielraum aktionsfahige, span- 


nungsgeladene Glietler und keine iibermiideten und geistig abgetakelten 
Wracks. 


Vom Sichaneinanderreiben bis zu wirklicher Feindschaft gegen den Betrieb 
kann die Entwicklung gehen, wenn und soweit der Mensch als Familienmitglied 
und durch ihn die ganze Familie im Lebensnerv getroffen wird — etwa dann, 
wenn der Betrieb den Ehegatten und Vater ,,fri®t“. (Das soll auch beim ,Be- 
trieb“ des Pfarrers nicht véllig ausgeschlossen sein!). Das kann dort geschehen, 
wo durch betriebliche und berufliche Uberforderung der 
Auftrag illusorisch gemacht wird und das Lebensgliick der Familie an ver- 
meintlichen Rechten des Betriebes zerbricht. Es droht sich auch dort in groBem 
Mafistabe zu vollziehen, wo der Betrieb sich inmitten guter Konjunkturen um 
des hohen Auftragsvolumens und der Rendite willen bemiiht, auch noch 
Mutter mit erziehungsbedirftigen Kindern (bis zum 17. Lebensjahr) als 
,Arbeitsreserve* — gleich als ob sie zuvor beschaftigungslos sozusagen 
im Kthlschrank der technischen Gesellschaft auf ihren Abruf gewartet hatten 
— der Erhéhung der Produktivitat ,nutzbar zu machen“. 


Das innere Wesensgesetz des Betriebes bringt Harten mit sich. Das innere 
Wesensgesetz der Familie fordert Eigenraum, familialen Intimbereich, Lebens- 
recht, Gemeinschaftsméglichkeiten. Spannung und Reibung muB8 sich in 
Feindschaft verwandeln, wenn und wo die Substanz der Fa- 
milie (oder die unerlaBliche Ordnung des Betriebes) ge- 
fahrdet oder gar negiert wird. Eine befriedigende Lésung setzt 
also wechselseitige Achtung aus ausreichende Kenntnisnahme voneinander, ein 
Sichverstehenwollen und die Abstimmung der beiderseitigen Notwendigkeiten 
voraus. 


ve 


Sichverstehen setzt Sichkennenlernen, Begegnung und wechselseitige Infor- 
mation voraus. Dazu ist sozialpadagogisch notig, dali die Familie dem ,,Acker“ 
ihres Ernahrers, seinen Lebensgesetzen nicht véllig fremd bleibt und um seine 
Atmosphare und seine Gut- und Schlechtwetterperioden das Wesentliche weiB. 
Dazu gibt es die Méglichkeiten einiger Hilfsmittel, die Dr. Kurt Witt in Heft I 
von Pro Familia (1956) so klar und tiberzeugend geschildert hat, daB hier eine 
kurze Erinnerung geniigen: wird: 


a) den familienoffenen Nachmittag oder Samstag in den Betrieben, wie er — 
um der Familie den Werkplatz ihres Ernahrers zu zeigen — schon vor 20 und 
25 Jahren etwa in den Werken von Professor Hugo Junkers eingefiihrt war und 
seit einigen Jahren in steigendem Mae bei namhaften Grof- und Mittel- 
betrieben praktiziert wird; 


b) die als Briicke zum Mitarbeiter und zu seiner Familie geschaffene und dann 
auch entsprechend gefiihrte Werkzeitschrift und den relativ seltenen, aber 
familienoffenen Informationsabend tiber Produktionsgang, Produkte, Markte 
und organisatorische und wirtschaftliche Betriebsentwicklungen, die in das Le- 
ben der Familien eingreifen. Hierher gehéren auch Lichtbilder- und Filmabende 
aus dem Werksgeschehen; 


c) bei wenigen wichtigen Anlassen im Jahre Kontakte mit den ganzen Familien 
oder wenigstens mehreren Familienmitgliedern. Es erscheint nur allzu_ be- 
rechtigt, daB etwa der Ehrung eines J ubilars an seinem Arbeitsplatze seine Ehe- 
frau (als die Gefahrtin seines Lebens) und die erreichbaren Kinder beiwohnen. 
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Siedlerfeste, das etwaige Kindersommerfest des Betriebes u. dgl. sollten Fa- 
milienfeste auf Werksebene sein. Wo an Weihnachten eine Weihnachtsbesche- 
rung von Kindern iiblich sein sollte, geh6ren die Miitter und Vater dazu. Doch 
raten wir hier stark MaB und Ziel an, weil wir aus soziologischen und sehr 
praktischen Griinden iiberzeugt sind, daB es keine ,,Betriebsfamilie“ gibt. Es 
gibt nur gelegentliche betriebsbezogene Gesellung. 


Auf gewisse soziale und gesundheitliche Stiitzungen und Hilfsdienste sowie auf 
die Méglichkeiten etwa eines den Familienstand beachtenden Weihnachtsgeldes 
(unter Beriicksichtigung auch von Witwen, Waisen, Halbwaisen usw.) sei hier 
nur kurz verwiesen. Die Streuungsmédglichkeit solcher Hilfen ist sehr groB, 
ihre Anwendung ganz unterschiedlich: etwa bei Geburten, Einschulungen, Aus- 
schulungen, Kinderverschickungen zur Erholung, Ferienbeihilfen fiir Ehepaare 
und ganze Familien zur Férderung wirksamer Familienerholung, Freigabe von 
Badern, Bestrahlungs- und Sporteinrichtungen der Betriebe flir ganze Familien, 
Notbeihilfen in Krisenlagen der Familie, beratende Werkshelferinnen und 
Krankenpflegerinnen, zusatzliches Firmenkrankengeld an die Familie zur Auf- 
stockung der Krankenkassenleistungen u. dgl. mehr. 


VI. 


Wir miissen eins noch deutlicher sagen. Begegnung mit dem Betrieb und In- 
formation tiber den Betrieb heiBt nicht und darf nicht heiBen: Ersatz- 
gemeinschaft oder Zusatzgemeinschaft. Beides wiirde den 
Kern des familialen Lebens bertihren. Daraus folgt auch, daB der Betrieb nur 
im Grenzfall den Geselligkeits- und Vereinstrieb befriedigen soll, etwa wo es 
der Standort oder eine Ausnahmesituation (Auslander, Jugend, einstmals auch 
Dienstverpflichtung) des Betriebes nétig machen. Werkskapellen, Gesang- und 
Sportvereine, Schach-, Briefmarkensammler-, Fotofreunde-, Kegel- und sonstige 
Vereine und Geselligkeiten aus betrieblicher Initiative sind in der Regel weit 
mehr familienstérend als familienférdernd — die eine einzige Jahresveranstal- 
tung ,mit Familie“ wiegt meist nicht die Haufigkeit und Intensitét der Vor- 
bereitungen und der damit verkniipften von auBen auf die Familie eindringen- 
den Belastungen auf. Denn nicht selten wird ein Jahresfest dann die auslésende 


Ursache oder gar das Kampffeld aller méglichen in Erscheinung tretenden Eifer- 
stichteleien — mit und ohne Grund. 


In dieser Richtung kénnen auch Abteilungsausfliige und Abteilungsfeste, Ka- 
meradschaftsabende, Betriebsfeste und groBe Betriebsausfliige das gute Ver- 
haltnis der Familie zum Betrieb auf sehr harte Proben stellen. Wo bleiben dabei - 
die Ehefrauen und gelegentlich auch schon erwachsene Kinder, die zu der zeitlich 
und gesellig oft so kurz gehaltenen Familie gehéren? Keine Direktion, kein 
Betriebsratsvorsitzender und kein mittlerer Vorgesetzter sollte die familialen 
Gesichtspunkte unkorrigiert tibergehen diirfen. Denn die Ehefrau ist stets die 


wichtige und opferreichere Gefahrtin als die berufliche Mitarbeiterin und 
Kollegin. 


Im Betriebsleben ist das Nebeneinander- und Miteinanderarbeiten von Ehe- 
partnern mit anderen Mannern, Frauen und Madchen nicht zu vermeiden, mag 
es sich um den sympathischen mannlichen Vorgestzten einer jungen Ehefrau, 
die Sekretérin des Direktors und Prokuristen, den Stuhl- und Saalmeister in 
der Textilindustrie mit zahlreichem weiblichen Arbeitspersonal oder um den 
Rayonchef mit seinen Verkauferinnen handeln. Das ist Zustand und Schicksal 
in der technischen Gesellschaft. Und da8 es hier gaingigen Flirt und normale 
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erotische Schwingungen, aber auch unerlaubte Zutraulichkeiten und. ehewidrige 
Beziehungen gibt — sie werden freilich gelegentlich auch iiberschatzt, da Buros 
und Betriebe weithin ,,6ffentliche Raume“ sind — ist nicht zu Zu vermeiden, in 
ersteren Fallen v6llig tiblich, in letzteren sicher bedauerlich. Diesem Sach- 
verhalt aber sollte man nicht auch noch gréfere, familiengefahrdendere und 
oftmals sehr unerfreuliche Chancen im auBerbetrieblichen Raum zuspielen. Da- 
mit soll weder der Priiderie noch moralinsauren Uberspitzungen das Wort ge- 
redet werden. Es wird nur unterstrichen, daB in der heu- 
tigen gesellschaftlichen Situation jeder verfiigbare 


Raum zur Verstarkung und Verbesserung familiarer 
Lebensmoglichkeiten genutzt werden muB. 


VIL. 


Ein letztes Wort bleibt noch zu Partnerschaft und méglicher Spannung zwischen 
Betrieb und Familie auf dem Gebiet der Erziehung zu sagen. Nach Gottes- 
gebot, Grundgesetz und allgemeinem Recht sind die Eltern die Erstberechtigten 
und Erstverpflichteten fiir die Erziehungsgrundsaétze und die praktische Er- 
ziehung ihrer Kinder. Die Differenzierung der modernen Gesellschaft hat es 
mit sich gebracht, da8 ein ganz wesentlicher Teil — in Unterricht, Fachausbil- 
dung, aber auch in allgemeiner und charakterlicher Bildung — auf die Schulen, 
die Lehrherren und Ausbildungsleiter der Betriebe sowie auf gesellschaftliche 
Institute allgemeiner Art tibergegangen ist. Lehrherren und Ausbildungsleiter 
haben aber von den Eltern kein Arbeitseinsatz- und Hilfsarbeitermaterial, son- 
dern durch geschenktes Vertrauen einen Fachbildungs- und Men- 
schenftihrungsauftrag fir ein Glied der Familie und in der Regel 
auch fiir einen kiinftigen Familienvater oder eine kiinftige Mutter. Wird das 
alles in der Fachbildung, in der Menschenpragung und im Umgangston auch 
angemessen berticksichtigt? 

Ziehen hier Wille und Haltung der Eltern und Wille und Taten des Betriebes 
ausreichend an einem Strick? Auch dies gehért zu unserem Thema, zum Be- 
reich der Erganzung und Gemeinsamkeit oder der Reibung und Gegnerschaft. 
Wir wissen, daB hier stellenweise von den Betrieben (auch in der Koordinierung 
mit dem Elternhaus) Hervorragendes geleistet worden ist und geleistet wird, 
und daB andernorts Wiinsche offenstehen — iibrigens auch an das Elternhaus, 
das nicht stets und iiberall die Erziehungsziele und die notwendige Autoritat 
der Betriebe stiitzt. So wenig die Schule ohne Kontakt und stete Verbindung 
mit dem Elternhaus gut arbeiten kann — daher Elternbeirate, Schulpfleg- 
schaften, Elternausspracheabende, Sprechtage —so wenig diurfen leere 
Raume zwischen Elternhaus und Betrieb entstehen, die 
entweder das gefahrden kénnten, was die Familie ihrem Gliede an Substanz 
und Lebensausrichtung mitgegeben hat und bewahren will, oder auch das 
unterminieren und sterilisieren, was ein guter, initiativer Betrieb dem schwa- 
chen Glied einer labilen Familie an Starkung und persénlicher Lebenskraft zu- 
gefiihrt hat. 


Die Partnerschaft zwischen Betrieb und Familie mu8, um ihr gemein- 
sames Ziel zu erreichen, so umfassend wie moOglich sein bei 
gleichzeitigem Wissen um die inneren Wesensgesetze 
und Lebensrechte beider Groen. 


Kann man Gott 
becreifen ? 


Gottes Gerichte sind unbegreiflich und seine Wege unerforschlich. Wenn wir 
nicht mehr von Gott zu sagen wissen, dann sollen wir den Mund halten. Aber 
weder wir noch unsere Kollegen noch unsere Kinder geben sich damit zufrieden. 
Die Kinder greifen nach Bildern und meinen dann ganz zufrieden, daB der 
liebe Gott also so aussieht, wie er da gemalt ist. Und die Kollegen sagen uns: 
Wenn Du Deinen Gott nicht zeigen kannst, so daB wir. ihn sehen kénnen, dann 
wird er wohl ein Produkt Deiner Phantasie sein, und an Hirngespinste glauben 
wir nicht gern. Wir sind Realisten und unsere Arbeitswelt lehrt uns, daB nur 
das wirklich ist, was wir auch begreifen kénnen. 


Begreifen kommt von greifen, mit den Handen anfassen. Als einst ein skepti- 
scher Realist, der unglaubige Thomas, an den auferstandenen Jesus die Zu- 
mutung stellte, sich durch Greifen und mit den Handen Fiihlen von der Wirk- 
lichkeit des Auferstandenen zu iiberzeugen, wurde er nicht etwa als Materialist 
gescholten, sondern Jesus fand seine Haltung verstandlich; acht Tage spater 
stellte er sich ihm und gewahrte ihm seinen kindlichen Wunsch. Kindlich nenne 
ich ihn deshalb, weil zum Begreifen mehr als die Hande gehéren und mehr als 
die Augen. Darum wird ihm auch zum SchluB gesagt: Selig sind, die nicht sehen 
und doch glauben. Aber wenn einer nach der Realitét fragt und die Wirklichkeit 
begreifen will, wird er ernst genommen, wie der unglaubige Thomas. 


Die deutsche Sprache hat aus ,,Begreifen“ das Wort Begriff gebildet. Ein Begriff 
ist nun keine Wirklichkeit mehr, hier wird nicht mit der Hand, sondern mit 
dem Verstand begriffen, und wir unterscheiden sehr genau zwischen Begriff 
und Wirklichkeit. Gott kann zum Begriff werden, wenn wir ihn mit dem Ver- 
stand begreifen wollen. Dann wird er zum Prinzip einer Weltanschauung, z. B. 
zum Prinzip des Guten, zur Einheit der Welt, zum obersten Wert oder dem 
Kern des Seins, oder zu einem andern Begriff, mit dem die Philosophen ver- 
suchen, Gott zu begreifen. Davon steht nichts in der Bibel. 
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Die Menschen der Bibel erzéhlen uns nichts von ihrem Gottesbegriff, 
sondern von ihrer Sehnsucht, Gott zu sehen, und deren Erfiillung. Sie sind 
Realisten genau wie wir. Gott schauen, das ist das groBe Thema der Bibel 
von Moses bis Johannes. Die Sehnsucht danach ist uns nicht verboten, auch 
wenn uns klar sein mu8, daB Gott im Geist und in der Wahrheit gesehen und 
angebetet werden will und alle menschlichen Bilder Gétzenbilder sind, die 
mit uns und unseren Vorstellungen vergehen. 


Eine der sch6nsten Erzahlungen steht im 2. Buch Mose (Kap. 33) und berichtet 
von des alten Mannes Bitte an Gott, von dem er so viel Beweise der Fiihrung 
und Freundschaft erhalten hatte: ,,.La8B mich Dich in Deiner Herrlichkeit sehen.“ 
Er bekommt die Antwort, die im ganzen Altertum bekannt war: Wer Gott 
schaut, mu8 sterben. Aber ihm wird noch mehr gesagt: ,,I[ch will Dich in einer 
Schlucht stehen lassen und meine Hand iiber Dich halten, bis ich voriibergehe. 
Und wenn ich meine Hand von Dir tue, wirst Du mir hintennach sehen; aber 
mein Angesicht kann man nicht sehen.“ 


Die enge Schlucht, in der wir, eingeklemmt durch unverriickbare Felsen, uns 
nicht bewegen k6nnen, sieht fiir die meisten von uns verschieden aus. Wir 
reiben uns jeder auf seine Weise an der Enge um uns und klagen tiber die 
Verfehltheit und Sinnlosigkeit unseres Lebens. Wer wagt es zuzugeben, daB 
Gott uns in diese Klemme gestellt hat, wagt es zu glauben, daB er seine Hand 
liber uns halt? Das gilt fiir unser privates Leben ebenso wie fiir uns in unsern 
groBen gemeinschaftlichen Gruppen. Wer z. B. zu sagen wagt, Gott will uns 
damit etwas sagen, daB wir die Wiedervereinigung immer noch nicht bekommen, 
obgleich uns die Trennung so viel Leid und Schaden bringt, Gott will vielleicht, 
da8 wir nicht so schnell vergessen, was wir angerichtet haben, — wer das sagt, 
der macht sich unbeliebt. Wir diirfen ja auch nicht voreilig unsere Situation so 
ausdeuten, als ob wir Gottes Absicht schwarz auf wei in der Tasche hatten. Aber 
dies sollten wir ruhig tun: Wissen, daB er seine Hand tiber uns halt, auch in der 
Klemme, und da8B wir ihn in jedem Fall einmal hinterher sehen kénnen. Dabei 
miissen wir wissen, daB Gott zwei Gesichter hat, ein schreckliches, ddmonisches, 
das z. B. im Krieg manchen dazu gebracht hat, sich von Gott abzuwenden, der 
so Entsetzliches unter den Menschen zulieB. Aber er hat uns auch sein anderes 
Gesicht zugewandt in der Gestalt des Menschen Jesus Christus. Dort laB8t er 
sich sehen, dort ist der Wunsch der Alten, des Moses und vieler anderer end- 
lich erfiillt; freilich k6nnen wir Gott dort auch nicht begreifen, aber wir kénnen 
ein unverzerrtes Bild von ihm gewinnen. Die Berichte von Jesus spiegeln ihn 
uns wider, auch wenn wir nur in einen Spiegel und nicht direkt sehen konnen, 
auch wenn Gott uns wie ein Ratsel erscheint, dessen Lésung wir nicht finden 
kénnen. Seit Christus wissen wir, dieses Ratsel hat eine Lésung, auch wenn 
sie uns noch verborgen ist. Die Auflésung bleibt uns versprochen, sie ist uns 
an Stelle von allen méglichen Spekulationen auf das Jenseits in Aussicht ge- 
stellt: Es ist noch nicht erschienen, was wir sein werden; wenn es aber er- 
scheinen wird, werden wir ihn sehen, wie er ist. Darum nimmt Jesus die Men- 


schen unter den Seligpreisungen auf, die Gott schauen werden. 
Harald Poelchau 


BUCH 


Die Arbeiterpriester. Dokumente. Deutsch 
von Alfred Giinther und Jean Janes. 
Eugen Salzer Verlag. Heilbronn 1957. 
Broschiert 227 S. DM 8,80. 


Diese Publikation ist so bedeutsam, daB 
wir uns noch im einzelnen mit ihr aus- 
einanderzusetzen haben. Seit dem 1. Marz 
1954 ist ja offiziell durch eine Entschei- 


dung der Katholischen Kirche die Tatig- 
keit der Arbeiterpriester beendet worden, 
wenn sie auch in vielem weiterwirkt. 


Mit der Verdffentlichung dieser Arbeit 
hat sich der Eugen Salzer Verlag ein be- 
sonderes Verdienst erworben. Wir zeigen 
sie mit der Einleitung an, die der Verlag 
vorangesetzt hat: 

»Wie Arbeiterpriester haben auch in 
Deutschland wie ein Appell gewirkt. 
Ganze Bevdlkerungsteile sind auch bei 
uns vom Christentum abgefallen, und die 
christlichen Kirchen empfinden, daB neue 
Formen der Verkiindigung gefunden wer- 
den miissen. Dieser Versuch eines neuen 
Apostolats gewinnt beispielhafte Bedeu- 
tung fiir alle V6lker, die das Problem 
einer ,inneren Mission‘ kennen. Die Ar- 
beiterpriester-Bewegung ist ein Anruf an 
unser christliches Gewissen. 

,ist es nicht unsere Pflicht, immer wieder 
von unten zu beginnen, dem Volk das 
Evangelium zu’ bringen? Eine groBe 
Menschengruppe darf nicht der Unwissen- 
heit und der Verlassenheit preisgegeben 
werden.‘ Diese Worte Abbé Godins, des 
Mitbegriinders der ,Mission de Paris‘, 
kennzeichnen das Ziel der Kirche und das 
Ziel der Arbeiterpriester. Uber den Weg 


zu diesem Ziel entwickelten sich im Laufe 
des zehnjahrigen Experimentes verschie- 
dene Auffassungen. Die Hauptfrage hief: 
Kann ein Priester auf die Dauer als Ar- 
beiter unter Arbeitern leben, ohne da 
sein Priestertum gefahrdet wird? Ver- 
wechselt er nicht zu leicht die christliche 
Erlésungsbotschaft mit einem  sozialen 
Programm? 
Die vorliegenden Dokumente geben einen 
Einblick in die bisher gesammelten Er- 
fahrungen. Sie zeigen die Unmittelbar- 
keit der Kampfsituation, aus der heraus 
die Gefuhlsreaktionen verstandlich wer- 
den und manche sprunghafte Gedanken- 
fiihrung, welche die Ubersetzer aus Treue 
gegen den Originaltext nur dann ausge- 
glichen haben, wenn der deutsche Leser 
den Zusammenhang sonst verloren hatte. 
Es wird erst aus zeitlichem Abstand méz- 
lich sein, die Anfange der Bewegung, die 
Auseinandersetzung zwischen der Kirche 
und den Arbeiterpriestern zu klaren und 
von allen unsachlichen Beimengungen zu 
reinigen. Was in jedem Fall bleibt und 
fruchtbar weiterwirken wird, ist das 
selbstlose Werk pniesterlicher Pioniere, 
die die Vorhut gebildet haben bei der 
Rechristianisierung des wieder zum Mis- 
sionsland gewordenen Abendlandes.“ 
Gerhard Heilfurth 


Neue Beitrage sozialistischer Autoren. 
(R. H. S. Crossman, C. A. R. Crosland, 
Roy Jenkins, Margarete Cole, Austen 
Albu, Jan Mikardo, Denis Healey, John 
Strachey). Herausgegeben von R. H. S. 
Crossman. Verlag Frankfurter Hefte. 
Frankfurt/Main 1953. 250 Seiten. 


Das ungliickliche Suez-Abenteuer hat in 
England die bei entscheidenden Wendun- 
gen ansonst traditionsmaBig zu erwar- 
tende Einheit des politischen Willensaus- 
drucks jah zerbrochen und die tiefe Krise 
der englischen Demokratie aufgedeckt. Sie 
betrifft uns mit, weil die Spannungen in 
einem entscheidenden Bereich des welt- 
politischen Kraftfeldes nicht lokalisiert 
werden kénnen. Darum haben wir be- 
griundete Ursache, uns um die Verlage- 
rungen der politischen Struktur Englands 
zu kimmern. Das hier vorzustellende 
Sammelwerk unterrichtet in geradezu 
vorzuglicher und praziser Weise iiber die 
Haltung der Opposition. Weil es in der 
Verbindung praktischer Problematik mit 
grundsatzlicher Verbindung auf die neu- 
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ralgischen Punkte der englischen Innen- 
und Augenpolitik so ausgerichtet ist, daB 
die ringenden Krafte spiirbar werden, ist 
es auch heute noch v6llig aktuell. Die bei 
uns im Wahljahr hinsichtlich der politi- 
schen Konzeption der Opposition gestell- 
ten Fragen machen das Buch gerade jetzt 
auch fiir die Besinnung auf den eigenen 
Standort bedeutsam. ,,Der Fortschritt, den 
Wissenschaften und Volkserziehung 
machen, verursacht nicht automatisch eine 
Aufwarts‘-Entwicklung der menschlichen 
Geselischaft, wenn mit ,aufwarts‘ der Weg 
von der Unterdriickung zur Demokratie 
gemeint ist; ebenso unrichtig ist die apo- 
kalyptische Annahme, daB nach einer Zeit 
der Diktatur eine proletarische Revolu- 
tion eine Gesellschaft in Freiheit und 
Gleichheit schaffen miisse. Es hat sich ge- 
zeigt, dafgs sowohl die evolutiondre als 
auch die revolutionare Philosophie des 
Fortschritts falsch ist. Tatsachlich spricht 
vieles mehr fiir die christliche Lehre von 
der Erbsiinde als fiir Rousseaus Phanta- 
siebild eines sittlich hochstehenden Natur- 
menschen oder fiir die Vision einer klas- 
senlosen Gesellschaft, wie sie Marx hatte.“ 
Sollte in dieser christlichen Niichternheit 
des Labour-Mannes und ,,Fabier-Sozia- 
listen“ Crossman nicht doch bereits eine 
Fahigkeit und Bereitschaft zur Begegnung 
in der Mitverantwortung angelegt sein, 
die in der Krise tiber die Krise hinaus- 
weist? Die Lektiire des Buches wird drin- 
gend empfohlen! Erich Thier 


Die Wohnwiinsche der Bergarbeiter. Sozio- 
logische Erhebung, Deutung und Kritik 
der Wohnvorstellungen eines Berufs. In 
Verbindung mit Gunther Ipsen und Hein- 
rich Popitz bearbeitet von Elisabeth Pfeil. 
Verlag J. C. B. Mohr (Paul Siebeck), Tu- 
‘bingen 1954, 121 Seiten, DM 8.80. 


Hier wird eine Untersuchung vorgelegt, 
die Hand und FuB hat. Sie besitzt durch- 
aus den Charakter eines Modells fiir der- 
artige Forschungsarbeiten. Man spiirt dem 
Buch von Seite zu Seite an, mit welchem 
Einfiihtungsvermégen. in die Situation 
eines solchen spezifischen Berufes wie 
desjenigen des Bergbaus die zur Frage 
stehende Problematik der Wohnwiunsche 
und Wohnvorstellungen in Angriff ge- 
nommen ist: Gerade darin zeichnet sich 
die Untersuchung aus. Denn derartige Er- 
hebungen bleiben nur zu gern und zu 
leicht bei allgemeinen Aufhellungen und 


Aussagen stehen. Dieser Gefahr sind die 
Bearbeiter entgangen, dadurch, daB sie 
sich mit der Eigenart des Bergbaus in 
seiner Zwischenstellung zwischen urpro- 
duktiver und industrieller Arbeits-, Be- 
triebs- und Sozialverfassung vertraut ge- 
macht und seiner Menschen pragenden 
Kraft Rechnung getragen haben, In einer 
Einleitung werden zunachst die Aufgabe, 
die Methode und der Ablauf der Unter- 
suchung dargestellt. In den beiden Haupt- 
abschnitten sind die gewiinschten Haus- 
formen und Wirtschaftsweisen und die 
Funktion der Wohnung im Rhythmus des 
Tages und des Lebens behandelt. In einem 
SchluBabschnitt wird zusammenfassend 
die Siedlung als Ganzes betrachtet. Das 
Geleit- und Vorwort fiihren in die anste- 
henden Fragen, Anliegen und Zusammen- 
hange ein und geben liber die Anlage der 
Gemeinschaftsarbeit, die der Unter- 
suchung zugrundeliegt, Auskunft. Was 
hier zustande gekommen ist, ist nicht nur 
eine mustergiiltige soziologische Analyse, 
sondern zugleich eine wegweisende Unter- 
lage fiir die Praxis des Wohnungsbaus, 
der ja fiir die Stabilisierung der Berg- 
baubevélkerung im Ruhrgebiet von so 
groBer Bedeutung ist. Das Buch macht 
einsichtig, wie wertvoll die soziologische 
Grundlagenforschung fiir eine menschen- 
nahe Sozialpolitik ist. 

Gerhard Heilfurth 


David Riesman, Reuel Denney, Nathan 
Glazer: Die einsame Masse (The Lonely 
Crowd). Eine Untersuchung der Wand- 
lungen des amerikanischen Charakters. 
(Ins Deutsche Uubersetzt von Renate 
Rausch) Hermann Luchterhand Verlag, 
Darmstadt, Berlin-Frohnau und Neuwied 
am Rhein. 1956, 504 S., gebund. DM 19.80. 


In einer lebendigen und verstandnisvollen 
Ubersetzung wird hier der deutschen 
Leserschaft ein Buch vorgelegt, daB in den 
USA in kurzer Zeit ein ,,bestseller“ ge- 
worden ist. Einem Chikagoer Sozialwis- 
senschaftler samt zwei Mitarbeitern ist 
mit dieser Arbeit eine soziologisch-sozial- 
psychologische Aufhellung der gegenwar- 
tigen Situation der Industriegesellschaft 
gelungen, die man als groBen Wurf be- 
zeichnen kann. Ohne die Last weitaus- 
holender theoretischer Betrachtungen zu 
dem wissenschaftlich und publizistisch so 
strapazierten Thema ,,Masse und Ver- 
massung“, aber doch mit den Ansatzen 


einer groBen geschichtlichen Uberschau 
wird hier in befreiender Unbefangenheit 
ein héchst anschauliches und konkretes 
Bild von den typischen Reaktionen und 
Verhaltensweisen der Menschen im Zeit- 


alter der ,Uber-Produktion“ und der 
» Verbraucher-Haltung* entwickelt. H. 
Schelsky, der eine Einfiihrung beige- 
steuert hat, weist mit Recht darauf hin, 
daB die Ergebnisse dieser Untersuchungen 
keineswegs nur fiir die amerikanischen 
VerhAltnisse, an denen sie gewonnen und 
fiir die sie zundchst bestimmt sind, zu- 
treffen, sondern daB hier typische sozial- 
strukturelle und -funktionale Entwick- 
lungen fiir alle Bereiche aufgedeckt sind, 
in denen Technik, Planung und Organisa- 
tion beherrschende Wesenselemente sind 
und in denen der Mensch in einer allge- 
meinen Konformitaét zwischen Anpassung 
und Einsamkeit existiert. Im einer Be- 
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grifflichkeit, die der Lebenspraxis ent- 
stammt, mit einer Fiille von Beobachtun- 
gen, Erfahrungen und Deutungen wird 
auch dem deutschen Leser unerbittlich ein 
Spiegel seiner seelisch-sozialen Wirklich- 
keit vor Augen gehalten und dadurch 
deutlich gemacht, dafS dem Sog der Kol- 
lektivierung auf eine Durchschnittslage im 
Lebensstil hin nicht durch Generalrezepte 
begegnet werden kann, sondern nur durch 
den Mut zum persénlichen Sein. Durch 
seine relatitatsoffene und spamnende 
Analyse stellt dieses Buch vor aller Au- 
gen, in welcher umfassenden Weise heute 
die soziale Frage zur Bildungsfrage ge- 
worden ist. Dahinter leuchten die ethi- 
schen Probleme auf, die in einer solchen 
dynamischen Zwangssituation, alle und 
alles umfassend, das Menschliche wieder 
unweigerlich in seinen Rang riicken. 
Gerhard Heilfurth 


Gesprache mit den Gewerkschatten? 


Die Bedeutungslosigkeit der CGD als Ge- 
werkschaft ist nicht mehr zu leugnen. 
Es bedarf schon erheblicher Anstrengun- 
gen der bekannten katholischen Kardi- 
nale, Bischéfe und Laien, um das geringe 
Ansehen der Christlichen Gewerkschaft 
Deutschlands bis zu den Bundestagswah- 
len aufrechtzuerhalten. Selbst die weit- 
hin politische Kampagne katholischer 
Kreise gegen die sogenannte ,,gleitende 
Arbeitswoche* kann daran nichts mehr 
aufpolieren. Das taktische Ziel dieser in 
der breiten Offentlichkeit gefiihrten Ak- 
tion, die ,,Gottfeindlichkeit* des DGB oder 
zumindest der IG Metall herauszustellen, 
wurde nicht erreicht. 

Was wurde aber nun erreicht? — Die 
Griinder der CGD beriefen sich im Herbst 
1955 vor allem auf die christlich-sozialen 
Traditionen in der Hoffnung, damit die 
DGB-Mitglieder, die der CDU angehdrten 
oder ihr nahestanden, aus dem Deutschen 
Gewerkschaftsbund und seinen Industrie- 
gewerkschaften herauszuholen. Das Fern- 
bleiben dieses Personenkreises schmerzte 
die Verantwortlichen der CGD sehr. Da- 
mit wurde aber schon im ersten Jahr des 
Bestehens der CGD bewiesen, daB die 
Christen beider Konfessionen im DGB 
praktisch mitgearbeitet hatten und selbst- 


verstandlich auch weiterhin mitarbeiten 
wollten. Es ist miiBig, jetzt an dieser 
Stelle evangelische Stimmen zu zitieren, 
die diese Entwicklung voraussagten. 

In der Zeitspanne nach der Griindung der 
CGD konnte das VerhAaltnis zwischen ver- 
antwortlichen Mannern der Evangelischen 
Kirche und verschiedensten Gremien der 
Gewerkschaften noch besser gestaltet 
werden. Nicht nur die Evgl. Aktionsge- 
meinschaft fiir Arbeiterfragen als Spitzen- 
verband der evangelisch-sozialen Arbeit 
war hieran entscheidend beteiligt, die 
Médglichkeit von Gesprichen zwischen 
»&irche und Gewerkschaft* wurde selbst 
von Kreisausschiissen des DGB und evgl. 
Aktionsgruppen in den Stadten ausge- 
schépft. — Es ist nicht anzunehmen, dai 
nach dem offensichtlichen Scheitern der 
CGD diese Verstandigungswelle abge- 
schaltet wird. An und fiir sich ist diese 
Gefahr gering, weil eben der DGB seine 
Existenz als Einheitsgewerkschaft in den 
Traditionen und Kraften des freiheitlich- 
sozialistischen und des christlich-sozialen 
Raumes begriindet hat. Ob diese Gegen- 
lberstellung auch in zehn Jahren noch so 
stark betont werden muB, sei dahinge- 
stellt. Denn diese Traditionen und Krifte 
sind es zumeist, die den DGB oft unaus- 


gesprochen belasten und viele Ausein- 
andersetzungen hervorriefen. Zum Bei- 
spiel der Vorwurf, der Deutsche Gewerk- 
schaftsbund verschlieBe sich christlichem 
Gedankengut, er sei einseitig sozialistisch 
ausgerichtet, bewegt viele Zeitgenossen 
aus der christlich-sozialen Tradition bis 
auf den heutigen Tag. Dabei wird aber 
gerne libersehen, da8 die jiingste Entwick- 
lung des freiheitlichen Sozialismus zu 
einer klaren Distanzierung vom Kommu- 
nismus fiihrte, der nun heute nichts wei- 
ter ist als die reaktionaére Ausdrucksform 
des Sozialismus. Diese Entwicklung wird 
besonders von Teilen der Evangelischen 
Kirche mit offenen Augen  gesehen, 
und es ist heute nichts besonderes, 
wenn einzelne Sozialdemokraten als glau- 
bige Christen ihren Mann stehen. 


Die beiden Grundkrafte, die 1949 den 
Deutschen Gewerkschaftsbund als Ein- 
heitsgewerkschaft schufen, sind auch 
heute noch an dem _ parteipolitischen 
Gleichgewicht innerhalb des DGB inter- 
essiert. Dabei ist vom, jeweiligen Ansatz 
her die SPD oder die CDU an diesem 
Kriaftespiel beteiligt. Die Ausbalancie- 
rung der Ansichten und Krafte ist eine 
reale und immer wieder notwendige Auf- 
gabe. Wir miissen aber hier sehr deutlich 
sagen, daB es uns gefadhrlich zu sein 
scheint, die Kirche oder die Kirchen an 
diesem Kraftespiel beteiligen zu wollen. 
Die christliche Botschaft ist keine Ab- 
schuBrampe fiir Raketen parteipolitischer 
Meinungen, Grundsdtze und Programme, 
sie richtet sich nicht vordergriindig an 
politische Parteien und ihre Mitglieder, 
sondern sie ist die Botschaft fiir den 
Menschen schlechthin. Wenn es katho- 
lische Christen im DGB gibt, die sagen, 
alle Menschen seien vor Gott gleich, die 
von rechts Kommenden hatten jedoch 
Vorfahrt, so muB dieser Ansicht mit Nach- 
druck widersprochen werden. Es scheint 
uns unméglich und zugleich unwahrhaf- 
tig zu sein, ein Parteiprogramm mit der 
Botschaft Jesu Christi identifizieren zu 
wollen. Diese Verwechslung mu in einer 
freiheitlich-d2mokratischen Gesellschafts- 
ordnung verhangnisvolle Folgen haben. 
Durch sie werden immer wieder und 
wurden weiterhin erneut Gegensatze 
zwischen ,,christlich“ und_,,sozialistisch“ 
konstruiert, die im Lichte der Botschaft 
des Neuen Testamentes einfach falsch sind. 
Die Skumeuische Kirchenkonferenz 1948 
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in Amsterdam, die alle protestantischen 
Kirchen zusammenrief, formulierte dic 
Aufgabe der Kirche in unserer Zeit so: 
»Wie Pflicht der Kirche in einer solchen 
Zeit kann ganz einfach in einem Satz zu- 
sammengefaBt werden: Sei dem Evange- 
lium treu und sei nichts anderes als 
Kirche“. Treu zum Evangelium und nur 
Kirche sein hei8t aber fiir den praktizie- 
renden Christen auch gesellschaftspoli- 
tisch taétig werden. Der Unterschied der 
gesellschaftspolitischen Wirksamkeit zwi- 
schen Christen und Nichtchristen kann 
aber nur sichtbar werden, wo sich 
die Christen zum dreieinigen Gott be- 
kennen. Biblischer Glaube ist mehr als 
eine ,religidse Meinung“, er ist der 
Glaube an den Erléser Jesus Christus, 
er ist die Anerkennung der Herrschaft 
Gottes, er ist der Ausdruck der lebendigen 
Hoffnung, daB das Reich Gottes nahe her- 
beigekommen ist. Was aber im gewerk- 
schaftlichen oder gesellschaftspolitischen 
Alltag der Gegner oder der Mitkampfer 
von diesem Glauben praktisch bemerkt, 
ist nicht nur das Bekenntnis, sondern die 
Liebe Christi, die bei allem hindurch- 
strahlt und die Geduld, daB vielleicht auch 
der andere das Bekenntnis einmal mit- 
sprechen kann. 


Wir haben die sogenannten ,,Konfessions- 
gesprache“ hinter uns, bei denen die bei- 
den christlichen Kirchen die Gesprachs- 
partner des DGB waren. Sie waren stets 
interessant und nicht ohne Bedeutung fiir 
die Zusammenarbeit und die gegenseitige 
Kenntnis. Viele leitende Manner des 
DGB konnten dabei feststellen, daB die 
Kirchen unter der Last der verschiedenen 
Konfessionen zu leiden haben und da8 
diese Last leider nicht von heute aufmorgen 
abgelegt werden kann. Es gibt deshalb 
Fragen, die geraten erscheinen lassen, die 
Konfessionsgesprache zunachst einmal mit 
den einzelnen Kirchen weiter durch- 
zufiihren. Dieser Wunsch ist vor allem 
von evangelischen Kreisen gedéuBert wor- 
den. Wir sind tberzeugt, daB dieser 
Wunsch gehoért und realisiert wird, es sei 
denn, man ware nicht gewillt, die Ernst- 
haftigkeit des jeweiligen Bekenntnisses 
zu respektieren. Gleichzeitig ist es aber 
einsichtig geworden, dag ein Gesprach 
Evangelische Kirche — Deutscher Ge- 
werkschaftsbund nicht vor Herbst 1957 
angesetzt werden sollte. Solche Ge- 
sprache bediirfen einer griindlichen Vor- 
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bereitung und es ware fiir alle Beteiligten 
nicht gut, wenn u, a. die Urlaubszeit sich 
stérend auswirken wiirde. Vielleicht 
muBte noch gesagt werden, daB die Ein- 
sicht im DGB, daB viele aktive Krafte der 
christlich-sozialen Richtung parteipolitisch 
bei der CDU stehen, nicht dazu fiihren 
sollte, die Zusammenarbeit mit diesen 
Frauen und Mannern gleichzusetzen mit 
den offiziellen Kontakten zu einer der 
beiden Kirchen. Die Zusammenarbeit des 
DGB mit den Kirchen ist fiir beide Teile 
notwendig und von groBem Wert, auch 
fiir die Ordnung unserer Gesellschaft von 
entscheidender Bedeutung. Diese Zu- 
sammenarbeit sollte daher auch nicht 


routinemaéBig behandelt werden, hier 
miissen Frauen und Manner beauftragt 
sein, die sachlich und glaubensméaBig die 
notwendigen Voraussetzungen mitbringen. 
Es empfiehlt sich fiir die Partnerschaft 
zwischen Kirche und Gewerkschaft dar- 
auf zu achten, daB die Andersartigkeit des 
anderen beriicksichtigt wird und das 
Selbstverstandnis des Gesprachspartners 
allen bekannt ist. Die gegenseitige Kennt- 
nis und die Zusammenarbeit des DGB mit 
beiden christlichen Kirchen diliirfte in 
unserer jungen Demokratie ein politischer 
Kristallisationspunkt sein, der auch an- 
dere Gruppen zum gemeinsamen Gesprach 
ermutigt. Erwin Ortmann 
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Mai-Aufruf des Deutschen Gewerk- 
schaftsbundes 


In einem Aufruf des DGB zum 1. Mai 
1957 wird mit Nachdruck eine Intensivie- 
rung der Bemiihungen zur Wiederherstel- 
lung der Einheit Deutschlands gefordert. 
Der DGB, der seinen Aufruf bereits am 
17. April in seinem Nachrichtendienst ver- 
6ffentlichte, stellt die gesamten Forde- 
rungen der Gewerkschaften zum 1. Mai 
unter das Motto: Alle Fortschritte auf 
dem sozialen Sektor der Bundesrepublik 
miissen der Wiedervereinigung unseres 
deutschen Vaterlandes dienen. W6Ortlich 
heiBt es: ,Unser Volk will wieder zu einer 
politischen, wirtschaftlichen, sozialen und 
kulturellen Einheit kommen. Wir haben 
immer und immer wieder unserer Uber- 
zeugung Ausdruck gegeben, daB die Wie- 
dervereinigung einen wichtigen Beitrag 
fiir den Frieden und den sozialen Fort- 
schritt bedeutet. Deshalb verlangen wir 
von allen verantwortlichen Kraften in der 
Welt und in Ubereinstimmung mit dem 
Internationalen Bund Freier Gewerk- 
schaften, das die Wiedervereinigung in 
freier Selbstbestimmung und auf fried- 
lichem Wege bald herbeigefiihrt wird.“ 

Ein starkes Echo hat in der gesamten 
Offentlichkeit ein Manifest hervorge- 
rufen, das der Deutsche Gewerkschafts- 
bund gleichfalls zum 1. Mai herausge- 
geben hat. Namhafte Tageszeitungen in 


der Bundesrepublik haben dieses Mani- 
fest als einen praktikablen Vorschlag zur 
Wiedervereinigung bezeichnet, der, tiber 
alle bisherigen Voten hinausgehend, kon- 
krete Einzelaussagen zur kiunftigen Ge- 
staltung Deutschlands enthalt. Vor allem 
hat sich der Deutsche Gewerkschaftsbund 
in seinem Manifest den Fragen der Sozial- 
politik sowie der Wirtschaftspolitik ge- 
widmet. Bedeutsam erscheinen Einzel- 
vorschlage, die darauf hinzielen, be- 
stimmte Formen der Wirtschaftsordnung 
in der Sowjetzone nicht rigoros zu besei- 
tigen, sondern sie in eine neue Gesamt- 
ordnung einzubauen. Dies gilt z. B. fiir 
die in Mitteldeutschland vollzogene Bo- 
denreform. 


Die ersten Pressekommentare zum DGB- 
Manifest variieren von skeptischer Ab- 
lehnung bis zu uneingeschrankter Zu- 
stimmung. So wird von mehreren Or- 
ganen der deutschen Presse hervorge- 
hoben, daB private Aussagen von Mitglie- 
dern des geschaftsfiihrenden Bundesvor- 
standes des DGB im direkten Widerspruch 
zu den Forderungen des Manifestes stiin- 
den. Diese AuBerungen hitten im Kern 
nichts anderes besagt, als daB die in 
Westdeutschland vorhandene Wirtschafts- 
und Sozialverfassung ein Hemmschuh 
auf dem Wege zur Wiedervereini- 
gung sei. Es sei jedoch, nach Auffassung 
dieser Zeitungen, nicht anzunehmen, daf& 


die Mehrheit der Arbeitnehmer in West- 
deutschland diese Meinung teile. Der 
,schnelldienst“* des Deutschen Industrie- 
instituts vom 26. April bemerkt, daB das 
Manifest einen peinlichen Beigeschmack 
habe. Vor allem die Art der Verbreitung 
sei auBergewOhnlich. Eine Berufsorgani- 
sation habe sich gewissermaBen als Staat 
im Staate mit einer politischen Note an 
die diplomatischen Vertretungen gewandt, 
die bei der Bundesregierung akkreditiert 
seien. Vor allem ist es nach Meinung des 
Deutschen Industrieinstituts ungewdédhn- 
lich, daB eine Interessengruppe ein natio- 
nales Anliegen, das alle Volksschichten 
angehe, dazu benutze, wirtschafts- und 
sozialpolitische Sorderungen, die in der 
Bundesrepublik nicht verwirklicht wer- 
den konnten, nunmehr unter dem Stich- 
wort der Wiedervereinigung zu prasen- 
tieren. Der’ ,,Schnelidienst“  schlieBt 
seinen Kommentar mit dem Hinweis, dais 
es besser gewesen sei, wenn der DGB sich 
auf ein Bekenntnis zur Einheit Deutsch- 
lands in Freiheit beschrankt und dartber 
hinaus konkrete Vorschlage zur Demo- 
kratisierung des Personen- und Gedan- 
kenaustausches zwischen Ost und West 
gegeben hatte. Damit namlich hatte er 
die Zustimmung und den Beifall ganz 
Westdeutschlands erhalten k6Onnen. 


Der Bundestag beriet die Fragen der 
»gleitenden Arbeitswoche“ 


Im Zusammenhang mit der grofen An- 
frage der CDU/CSU, betreffend die ge- 
setzliche Beschrankung der Sonntags- 
arbeit, wurde am 10. April im Bundestag 
in Bonn das Problem der gleitenden Ar- 
beitswoche behandelt. In einer ausfihr- 
lichen Antwort auf die von dem Abgeord- 
neten Sabel begriindete Anfrage von 
CDU/CSU wies Bundesarbeitsminister 
Storch darauf hin, daB das Problem der 
gleitenden Arbeitswoche bzw. der Sonn- 
tagsarbeit nicht auf die Stahlindustrie be- 
schrankt sei. Das Bundesarbeitsministe- 
rium habe kiirzlich die Lander gebeten, 
bei der Erteilung von Ausnahmegenehmi- 
gungen fiir die Einfiihrung der kontinuier- 
lichen Arbeitsweise strenge MaBstabe an- 
zulegen und VerstéBe zu bestrafen.Storch 
erkannte an, daB die gesetzlichen Grund- 
lagen zur Sonntagsarbeit reformbedirftig 
seien, da sie der technischen Entwicklung 
nicht mehr entsprechen. Storch bezog 
sich erneut auf die auch von den Kirchen 


‘gegeben sei 
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vertretene Meinung, daB mit der Einfiih- 
rung der kontinuierlichen Arbeitsweise in 
der Stahlindustrie von Nordrhein/West- 
falen die Gefahr eines ,,Dammbruches“ 
(vergl. den Beitrag: ,Die 
Furcht vor dem Dammbruch“ in der 
Nr. 12 des 5. Jahrganges unserer Zeit- 
schrift). Der Bundestagsabgeordnete 
Heinrich Strater, der gleichzeitig Mitglied 
des geschaftsfiihrenden Vorstandes der 
Industriegewerkschaft Metall ist, warf 
den Kritikern der gleitenden Arbeits- 
woche vor, sie hatten schon viel friiher 
Gelegenheit gehabt, zu diesen Fragen 
Stellung zu nehmen. Bisher ndémlich habe 
man die regelmaBige Sonntagarbeit im 
Gaststattengewerbe, in den Verkehrsbe- 
trieben, in Krankenhdausern, Theatern 
usw. als selbstverstandlich hingenommen. 
Es sei zu fragen, warum nun eine Rege- 
lung, die den betroffenen Arbeitern tat- 
sachliche Vorteile bringe, in so scharfer 
Form abgelehnt wiirde. 


Inzwischen haben sich auch wieder meh- 
rere Institutionen der Evang. Kirche mit 
der Sonntagsarbeit befaBt. In _ seiner 
Sitzung am 12. April in Hannover hat der 
Rat der Evang. Kirche in Deutschland ein 
Votum ausgearbeitet, das dem Bundes- 
kanzler und dem Bundesarbeitsminister 
vorgelegt wurde. Der Rat der EKD bittet 
in diesem Schreiben darum, daB die ent- 
sprechenden Bonner Stellen in Zusammen- 
arbeit mit den Landern, den Arbeit- 
nehmer- und Arbeitgeberorganisationen 
sowie den Kirchen den _ tatsdchlichen 
Umfang der Sonntagsarbeit feststellen . 
mdédgen. Nur nach der Kenntnisnahme 
solchen Materials kénnten endgiiltige Ent- 
scheidungen gefallt werden. Der Rat der 
EKD erklarte jedoch, daB die Kirche um 
Gottes und der Menschen willen ver- 
pflichtet sei, darauf zu dringen, da der 
Sonntag geheiligt und, soweit es irgend 
mdglich sei, von Arbeit freigehalten werde. 


Gleichfalls in den ersten Tagen des April 
legten der sozialethische Ausschu8 der 
Rheinischen und das Sozialamt.der West- 
filischen Landeskirche eitie Denkschrift 
vor, in der noch einmal die-grunds&tzliche 
Haltung der Evang. Kirche zu den Pro- 
blemen der Sonntagsarbeit dargelegt 
sind. Die Verfasser der Denkschrift 


kommen zu dem SchluB, daB es heute nicht 
mehr darum gehe, ,,Dammbriiche“ zu ver- 
hindern, sondern neue Damme aufzurich- 
Jahrzehntelang namlich habe die 


ten. 


Kirche untatig zugesehen, wie in immer 
mehr sich ausdehnenden Bereichen der 
Sonntag zum Werktag gemacht wurde. 
Die entscheidenden Gefahren der gleiten- 
den Arbeitswoche sehen die Autoren der 
Verlautbarung darin, daB die sinnvolle 
Nutzung der Ruhezeit gefahrdet sei, wenn 
sie losgelést vom Feiertagsrhythmus der 
Familie und der Umgebung gepflegt 
werde, Zum anderen befanden wir alle 
uns in der Gefahr, vom Gigantismus der 
Technik tiberrundet zu werden und dabei 
mit Leib und Seele verloren zu gehen. 
Wenn auch zur Einfiihrung der gleitenden 
Arbeitswoche in einigen Stahlwerken 
Nordrhein-Westfalens ein bedingtes ,,Ja“ 
gesprochen worden sei, so bleibe trotz- 
dem zu bedenken, da8B wir uns immer be- 
miihen miiBten, dem Sieg der Technik 
uber alle unsere Lebensbereiche entgegen- 
zuwirken. 

Am 4. April richtete nun auch der Landes- 
kirchentag der Wiirttembergischen Lan- 
deskirche einen dringenden Appell an alle 
Fraktionen des Bundestages, alles zu tun. 
um den Sonntag zu erhalten. Das Ziel 
aller Bemuhungen miusse bleiben, den 
Sonntag mdglichst von der Arbeit zu be- 
freien. Der Landeskirchentag forderte 
deshalb, die Bestimmungen zum Schutz 
des Sonntags baldméglichst auf Bundes- 
ebene zu regeln und auch internationale 
Abkommen anzustreben. 


Brenner: 
Gewerkschaften gegen Miteigentum 
Der Vorsitzende der IG Metall, Otto 
Brenner, hat am 6. April auf einer Kon- 
ferenz seiner Gewerkschaft in Niirnberg 
die verschiedenen Vorschlage zum Mit- 
eigentum (Volksaktie, Investmentsparen, 
betriebliches Miteigentum) abgelehnt. 
Dies ist die erste offizielle Stellung- 
mahme der Gewerkschaften zur Mit- 
eigentumsfrage. Brenner  begriindete 
seine Ablehnung damit, daB sie kein 
Weg seien, um die  ,Zusammenbal- 
lung wirtschaftlicher Macht in der Hand 
weniger Unternehmer“* aufzulésen. Mit 
diesen Planen werde lediglich versucht, 
die bisherige Machtverteilung in der Wirt- 
schaft zu erhalten und den EjinfluB der 
herrschenden Krafte za verstarken. Ziel 
der Gewerkschaften sei, das betriebliche 
Miteigentum in tariflich gesichertes Ein- 
kommen umzuwandeln. Die Gewerk- 
schaften seien keinesfalls bereit, die Ar- 
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beitnehmer auch nur im geringsten zu er- 
mutigen, unter Konsumverzicht Miteigen- 


timer zu werden. Im Gegensatz zu 
Ollenhauer forderte Brenner eindeutig die 
Sozialisierung der Schliisselindustrien. 
Wenn die Gewerkschaften die Uberfiih- 
rung der Werke in Gemeineigentum ver- 
langten, dann z6gen sie nur den SchluB- 
strich unter eine gesellschaftliche und 
S6konomische Entwicklung. 


Am gleichen Tage bezeichnete der sozial- 
demokratische hessische Finanzminister, 
Dr. Conrad, vor der Gewerkschaft OTV 
in Marburg die Schaffung einer Volks- 
aktie als einen Weg, um den Kapitalmarkt 
wieder in Ordnung zu bringen. 


Neuer Sabel-Entwurf zum LadenschluBb 


In Zusammenarbeit mit dem Bundes- 
arbeitsministerium hat CDU/MdB Anton 
Sabel einen Gesetzentwurf zur Ande- 
rung des LadenschluBgesetzes vorbereitet, 
der als Grundlage fir interfraktionelle 
Besprechungen dienen soll. Nach dem 
Entwurf sollen die Verkaufsstellen kiinf- 
tig montags ab 7 Uhr gedffnet werden 
k6nnen. Gegeniiber dem Korrespondenten 
der ,Frankfurter Allgemeinen Zeitung“ 
erklarte Sabel, der Grundsatzstreit tiber 
das LadenschluBgesetz solle jedoch nicht 
wieder aufgenommen werden. 


ZusammenschluB von Innerer Mission 
und Hilfswerk vollzogen 


Nach AbschluB aller gesetzlichen und 
organisatorischen Vorbereitungen ist am 
1. April die Vereinigung von Innerer 
Mission und Evangelischem Hilfswerk 
volizogen worden. Der Prasident des 
neuen Gesamtwerkes, der bisherige Ge- 
schaftsfiihrende Direktor des Central- 
Ausschusses, Pastor F. Miinchmeye’ 
(Bethel), richtete aus diesem AnlaB ein 
GruBwort an die Mitarbeiter, in dem er 
die Verschmelzung des seit 108 Jahren 
bestehenden Central-Ausschusses mit dem 
Zentraiburo des Hilfswerks als einen 
kirchengeschichtlichen bedeutsamen Ent- 
schluB wiirdigt. 

Miunchmeyer teilte mit, daB mit der Uber- 
siedlung der Betheler Mitarbeiter nach 
Stuttgart, dem Sitz des vereinigten diako- 
nischen Werkes ,Innere Mission und 
Hilfswerk der. Evangelischen Kirche in 
Deutschland“, nicht vor dem Spatherbst 
zu rechnen sei. 


Dorfseminare fiir die Jugend 


Ein wesentlicher Beitrag zu einem ,,Grii- 
nen Plan“ der Evangelischen Kirche ist 
mit der Einfuhrung von Dorfseminaren 
fur die evangelische Jugend geleistet 
worden, deren erstes die pfalzische Lan- 
deskirche in Bad Diirkheim veranstaltete. 
Weitere in Rehborn, Battweiler, Hersch- 
berg und Wallhalben sollen folgen. Da8 
die Kirche tiber ihren Aufgaben in der 
GroBstadt das Land nicht vergessen darf, 
geht aus Zahlen hervor, die in Bad Diirk- 
heim genannt wurden. Danach arbeiten 
im Bundesgebiet etwa fiinf Millionen 
Menschen in der Landwirtschaft (im Berg- 
bau noch nicht eine Million). Rund vier 
Millionen sind Bauern und deren Fami- 
lienangeh6rige, wahrend der Rest im 
Lohnarbeitsverhaltnis steht. 70 Prozent 
aller in der Landwirtschaft arbeitenden 
Menschen sind unverheiratet. 


Wer die gegenwéartigen Verhaltnisse auf 
dem Lande kenne, so wurde in Diirkheim 
erklart, stelle nicht die Frage, wie die 
Kirche im Dorfe bleiben, sondern wie sie 
wieder ins Dorf zuriickkehren konne. Bei 
allen gegenwartigen Problemen der Land- 
wirtschaft, bei der Landflucht, den Fragen 
der Mechanisierung und Rationalisierung, 
der Bodenreform und Flurbereinigung, 
der Arbeit und Freizeit gehe es immer 
wieder um den Menschen. Eine Kirche, 
die das begriffen habe, diirfe die Land- 
bevélkerung nicht allein lassen. 


Neuordnung der Knappschafts- 
versicherung 


Der BundestagsausschuB fiir Sozialpolitik 
hat am 22. Marz die Neuordnung der 
Knappschaftsversicherung beschlossen. Es 
wird allgemein angenommen, dafs der 
Entwurf sehr’ bald vom Plenum des 
Bundestages beraten und verabschiedet 
werden kann. Die SPD-Fraktion hat dem 
Entwurf zugestimmt, gleichzeitig aber 
angekiindigt, daB sie bei der Plenumsbe- 
ratung eine Anzahl von Abanderungs- 
antragen.-einbringen will. Insbesondere 
bedauert die SPD den Wegfall der bisher 
ublichen Formulierung der ,,wesentlichen 


bergmidnnischen Arbeit“, der fiir die bis- 


herige Knappschaftsversicherung Richt- 
linie war. Die SPD befiirchtet, daB nach 
dem Fortfall dieser Formulierung ein Teil 
der Bergarbeiter, der bisher Knapp- 
schaftssold bezog, vom 1. Januar 1958 an 
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vom Bezug der Bergmannsrente ausge- 
schlossen wird. 


Mit der geplanten Reform der Knapp- 
schaftsversicherung und anderer Versi- 
cherungen befaBt sich der Schnelldienst 
des Deutschen Industrieinstitutes vom 
26. Februar 1957. Der Schnelldienst spricht 
hier die Befiirchtung aus, daB die Verab- 
schiedung des Gesetzes zur Neuordnung 
der Alters- und Invaliditatsversicherung 
fur Arbeiter und Angestellte durch den 
Bundestag eine lange Reihe neuer An- 
spruche zeitigen werde. Zur Knappschafts- 
versicherung wird gesagt: eine Reform der 
Knappschaftsversicherung ist unbedingt 
notwendig, wenn die aus  wirtschafts- 
und sozialpolitischen Griinden unerlaB- 
liche Vorzugsstellung des Bergmanns 
aufrechterhalten werden soll. Nach 
den Arbeitern, Angestellten und An- 
gehorigen der Knappschaft hatten sich 
nun aber bereits die freien Berufsgrup- 
pen mit Anspriichen auf eine Altersver- 
sicherung gemeldet. Schon in Kiirze solle 
im Bundestag ein Initiativgesetzentwurf 
verschiedener Abgeordneter vorgelegt 
werden, der eine Altersversicherung der 
Rechtsanwalte, Buchpriiffer und Steuer- 
berater vorsieht. Andere Plane betreffen 
nach Mitteilung des Schnelidienstes eine 
Altersversorgung gewisser Kategorien 
der landwirtschaftlich tatigen Bevdlke- 
rung. Der Schnelldienst sieht angesichts 
dieser Wiinsche und Forderungen die Ge- 
fahr heraufziehen, daB in Zukunft neue 
hohe und untragbare Belastungen fiir die . 
Betriebe und den Staatshaushalt ent- 
stehen. Obwohl niemand bestreite, daB 
auch die sozialen Leistungen an der Ver- 
besserung des allgemeinen Lebensstan- 
dards teilhaben sollten, diirfe sich jedoch 
die ,Dynamik“ der Sozialreformen, die 
wir jetzt erlebten, nicht in Kettenreaktio- 
nen tiber das wirtschaftliche Leistungs- 
vermégen hinwegbewegen. 


Kritik am Jugendarbeitsschutzgesetz 


Die Vorarbeit fiir das neue Jugendarbeits- 
schutzgesetz ist in ein neues Stadium ge- 
treten. Nachdem am 30. November 1956 
die Bundesregierung den Entwurf eines 
solchen ‘Gesetzes dem Bundesrat zugelei- 
tet hatte, sind dort die Beratungen inzwi- 
schen abgeschlossen. Das Gesetz wurde 
nun am 5. 4. vom Bundestag beraten. 


Nach Auffassung der Arbeitsgemeinschaft 
der Evangelischen Jugend in Deutschland 
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stellt die jetzige Fassung nach den vielen 
Referentenentwirfen eine Kompromi6- 
lésung dar, die nicht voll befriedigen 
kénne. Auch wenn beriicksichtigt wiirde, 
daB ein Gesetz nie alle Gesichtspunkte 
aufnehmen k6nne, sei doch beachtlich, 
wieviele ernsthafte Argumente tiberhért 
worden seien. So wiirde heute in einem 
Gesetz, das doch zumindest fiir mehrere 
Jahrzehnte Giiltigkeit haben soll, die Ar- 
beitszeit fiir Jugendliche auf 42 Wochen- 
arbeitsstunden festgelegt, obwohl einige 
GroBbetriebe die 40-Stunden- Woche schon 
heute eingefiihrt haben. Die Arbeitsge- 
meinschaft der Evangelischen Jugend in 
Deutschland bedauert auBerdem, daB die 
Ausdehnung einiger Bestimmungen auf 
den Heranwachsenden (bis 21 Jahre) nicht 
in das Gesetz aufgenommen worden sei, 
obwohl dies dringend notwendig ware. 


In den Informationsblattern des DGB zum 
gewerkschaftlichen Aktionsprogramm 
»vJ ugendarbeitsschutz — Stimmen aus 
Wissenschaft und Praxis“ spricht Dr. Wal- 
ter Meis (Hamburg) davon, daB ein Ju- 
gendarbeitsschutzgesetz kKeinen Interes- 
senstreit dulde. Es hei®Bt dort weiter: ,,Der 
Jugendarbeitsschutz ist ein Gesamtanlie- 
gen unseres Volkes. Interessenbelange 
sind ihm wesensfremd. Egoistische Par- 
tikulaéarwiinsche von Gruppen, gleich wel- 
cher Art, kG6nnen daher nicht Gegenstand 
der Erérterung tiber Form und Inhalt des 
Gesetzes im Parlament sein. Die zu ent- 
wickelnden Normen miissen sich an den 
hoheren geistig-sittlichen und kulturellen 
Werten... orientieren. Ein Handeln und 
Streiten um ein paar Wochenarbeitsstun- 
den oder Urlaubstage wiirde diesem Geist 
ebenso widersprechen wie wahltaktische 
Spekulationen und Manipulationen oder 
Prestigekampfe. Mégen daher die kom- 
menden Beratungen in allen Bundesorga- 
nen von fortschrittlicher, echter demokra- 
tischer und sozialer Gesinnung und auch 
von dem frischen lebendigen Schwung 
unserer Jugend selbst erfillt sein“. 


Am gleichen Tage, an dem im Bundestag 
die erste Lesung des Jugendarbeitsschutz- 
gesetzes erfolgte, versammelten sich 173 


Delegierte der Jugend des Deutschen Ge- 
werkschaftsbundes zur ,,Bundesjugend- 
tagung des DGB fiir Jugendarbeitsschutz’. 
Im Mittelpunkt der Tagung stand laut 
Programm das Referat von Professor 
Kogon: ,,Jugend in der modernen Arbeits- 
welt“. Wie wir erfahren, wurden mit 
wesentlich starkerem Interesse die Aus- 
fiihrungen von vier Bundestagsabgeord- 
neten aufgenommen, die sich bemiuhten, 
von der parlamentarischen Ebene her 
die Schwierigkeiten des Gesetzes zu er- 
lautern. Ob.das Gesetz noch in der lau- 
fenden Legislaturperiode verabschiedet 
werden kann, wuBten allerdings auch sie 
nicht zu sagen. 


Ginstige Teilzahi 
Monatsraten schon oa 
10,- DM. Umtausch- 
recht, 1 Jahr Garantie. 
Se Alle Fabrikate. Fordern 
Sie sofort unseren neu- 
esten kostenlosen 
Bildkatalog729G 


Berichtigung 


In der letzten Ausgabe unserer Zeitschrift 
(Nr. 1 — April 1957) sind durch ein technisches 
Versehen im ,Sozialpolitischen en, auf 
S. 48 der erste Absatz sowie die Uberschrift 
einer Meldung weggelassen worden. Es muBte 
heiBen (S. 48 oben, rechte Spalte): 


Betriebsritewahlen 1957 sind angelaufen 


Etwa 120000 Betriebsraite werden im Marz und 
April dieses Jahres in der Bundesrepublik neu 
gewahit. Ihre zweite Amtszeit nach Einfih- 
rung des Betriebsverfassungsgesetzes ist ab- 
gelaufen. Bis zur Stunde haben zundchst nur 
in einigen Industriezweigen die Wahlen statt- 
gefunden, so z. B. im Bergbau. Da die Aus- 
wertung der Stimmen langere Zeit in Anhspruch 
nimmt, sind uns noch nicht alle Zahlen be- 
kannt. Wie die IG Bergbau meldet, liegt 
jedoch bereits das endgiiltige Ergebnis der Be- 
triebsratewahlen bei den Angestellten des 
Ruhrbergbaues vor. Von den 706 Angestellten- 
Vertretern standen nach Mitteilung der IG Berg- 
bau 640 auf der DGB-Liste. Es erhielten ferner 
die Schéttkergruppe und die DAG 58, die 
Christlichen Gewerkschaften 2 und der DHV 1 
Mandat. 

Erstmalig nach ihrer Griindung... 


Fir diesen ,Sozialpolitischen Zeitspiegel* wurde folgendes Material ausgewertet: DGB-Nach- 
richtendienst; DGB-Informationsdienst; ,,Holzarbeiter-Zeitung“ der Industriegewerkschaft Holz: 
»J ugendarbeitsschutz — Stimmen aus Wissenschaft und Praxis“, herausgegeben vom Deutschen 


Gewerkschaftsbund; 
dienst .der Bundesvereinigung der Deu 
herausgegeben vom Presse- und Informa 


»schnelidienst“ des Deutschen Industrieinstitutes; KND-Kurznachrichten- 
en Arbeitgeberverbande; Sozialpolitische Umschau, 
enst der Bundesregierung; Evangelischer Presse- 


dienst (epd); Evangelische Jugendinformation (eji) und eigene Korrespondenzberichte. 
-Redaktionsarbeiten wurden am 29. April abgeschlossen. 


Die 


Auf dem Tisch liegt eine merkwiirdige 
Schrift. Sie betitelt sich: Der Einbruch 
des Staates in die Familie. Als Verlag 
wird der Themis-Verlag in. Darmstadt- 
Eberstadt ausgewiesen. Verlagsjahr 1956. 
Als Herausgeber dieser Schrift benennen 
sich Frau Professor Dr. M. T, Vaerting und 
Dr. Edwin Elmerich, beide in Marburg. 
Einige Kernsatze aus der Broschiire, die 
wirklich in Deutschland und nicht beim 
Mc Carthy-AusschuB in den USA er- 
schienen ist, findet der Leser an anderer 
Stelle dieses Heftes zitiert. 


Das Biichlein ist merk-wiirdig. Man liest 
dort, daB der Staat auch ohne Familie 
existenzfahig ist. Jede Einfiihrung staat- 
‘licher Elemente in den familialen Raum 
bedeutet — nach diesem 28 Seiten umfas- 
senden und mit 3,— DM tberbezahliten 
Heft — ein unsichtbares und unerkanntes 
Sprengstoffattentat auf die Familie. Der 
Verteidigungsminister und der Familien- 
minister werden als Exponenten gefahr- 
licher MaBnahmen und Einrichtungen be- 
zeichnet. Die Autoren behaupten: ,,Wir 
haben hinreichend Beweise dafiir, daB die 
staatliche Férderung der Geburtenpolitik, 
die uber den biologischen Leistungslohn 
erfolgt, sich auf jene Kreise zu beschran- 
ken pflegt, die verantwortungslos genug 
sind, fiir Geld ja zum Kinde zu sagen.“ 
Leider unterlassen die Autoren die Offen- 
legung ihrer Beweise. Schade, sehr schade. 
Die Befiirworter eines schichtenspezifi- 
schen Lastenausgleichs in der Familien- 
politik werden als Leute angesprochen, 
die eine durcheus riickschrittliche MaB- 
nahme verfechten, ,,die an einem Bild des 
Staates orientiert ist, der die Riickentwick- 
lung schlechthin verkérpert, dem totalen 
kommunistischen Staat* (S. 15). Diese 
Randbemerkungen geniigen, um die aus- 
gesprochene Behauptung der Merk-wiur- 
digkeit zu belegen. Im tibrigen mag es 
damit genug sein. Es ist nicht beabsich- 
tigt, auf diesen Blattern einer Sammlung 
von Kuriositaten zu einer  breiteren 
Offentlichkeitswirkung zu verhelfen. 


Was uns aber noch festhalten muB, ist ein 
Abschnitt tiber ,die soziologischen An- 
triebe der neuen Familienbewegung™. 
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Famitienbewegiing sind Familienaktion 


Soziologie — das diirfen wir rein begriff- 
lich sagen — heiBt Gesellschaftslehre. 
Soziologisch heiBt also gesellschaftswis- 
senschaftlich, Edwin Elmerich meint aber 
gar nicht die ,,gesellschaftswissenschaft- 
lichen“ Antriebe. Er meint gesellschafts- 
politische Antriebe. Der Begriff soziolo- 
giseh wird unklar und unsauber verwen- 
det. Dies nebenher, obwohl es nicht un- 
wesentlich ist. Was nun aber die gesell- 
schaftspolitischen Triebkrafte angeht, so 
sieht Elmerich, von einem einzigén Ge- 
danken besessen, in der modernen Fami- 
lienbewegung nur eine staatlich gesteuerte 
Bewegung im Sinne einer ,,staatsbiologi- 
schen Entwicklung.“ Elmerich versteht 
den Nationalsozialismus in seinem Kern 
als eine biologische Bewegung ,,ganz neuer 
Art, eine Bewegung zur biologischen 
Machtergreifung durch den Staat.“ Er 
mu naturlich den Zusammenbruch des 
nationalsozialistischen Staates einrdumen, 
behauptet jedoch: ,,.Die staatsbiologische 
Entwicklung, die er in Gang gesetzt hatte, 
blieb in Wirkung und schritt weiter fort.“ 
,Wer staatliche Charakter der Bewegung, 
der unter Hitler noch verborgen war, tritt 
durch die letzthin angelaufenen Grof- 
aktionen des Familienministeriums be- 
sonders deutlich in Erscheinung. Fuhrer 
dieser Bewegung sind unverkennbar Herr 
Wiirmeling und seine Mitarbeiter, hohe 
und héchste Staatsbeamte.“ 


Wie zeichnet sich in diesem Kopf die Welt! 
»Das Schlagwort von der. Familienbe- 
wegung, das jetzt aufgekommen ist, ist an 
sich irrefiihrend und tarnt die wahren und 
letzten Ziele dieser Bewegung ... Die 
Familienbewegung gibt vor, eine Be- 
wegung fiir die Familie zu sein, sie ist es 
aber nur scheinbar.“ Und: ,,die Familien- 
bewegung wird nicht in ihrem Kern von 


der Familie getragen.“ Sondern — nach 


Elmerich — vom Frauenreferat des Bun- 
desinnenministeriums und vom Bundes- 
familienministerium. Dazu mu nun 
wirklich um der geschichtlichen Wahrheit 
und um der gesellischaftspolitischen Rea- 
litaten willen einiges klargestellt werden, 
um dem Aufkommen eines das Vertrauen 
vergiftenden Mythus zu begegnen. Wenn 


zur Diskreditierung der Familienbe- 
wegung die Parallele Arbeiterbeweguneg, 
Jugendbewegung, Frauenbewegung ge- 
zogen wird, darf man folgendes nicht 
ubersehen: 

Die klassische Arbeiterbewegung ein- 
schlieBlich der ,klassischen“ Gewerk- 
schaftsbewegung (von 1868 bis 1918) war 
die Bewegung einer Arbeiterelite. Es 
ware aber falsch, zu sagen, sie sei nur 
eine Bewegung von Arbeitern fiir Arbeiter 
gewesen. Sie war, gestiitzt auf die Sozial- 
demokratische Partei, auf die Konsum- 
genossenschaften, eine hochstehende Bil- 
dungsarbeit und eine wissenschaftlich- 
intellektuelle Fiihrungsschicht (Marx, 
Engels, Lasalle, Kautsky, Bernstein und 
hundert andere), eine Kampfgenossen- 
schaft fiir soziale Gerechtigkeit. Sie erhob 


sehr konkrete Forderungen an das Unter- . 


nehmertum, die Gesellschaft und den 
Staat. Sie hat die Sozialstruktur wesent- 
lich verdndert und sicher zum Besseren 
hin. Selbst das Reichsarbeitsministerium 
hat die Arbeiterschaft und ihre Organisa- 
tionen nicht versklavt, so wenig etwa das 
Wirtschaftsministerium den  unterneh- 
merischen Kraften die Eigenstandigkeit 
rauben wollte oder konnte! 

Von der Jugendbewegung — wenn man 
darunter ,,im klassischen Sinne“ Wander- 
vogel und Freideutschtum (1898 bis 1933) 
sowie auch noch einzelne Gruppen der 
biindischen Jugend versteht — gilt eigent- 
lich nur, daB sie ein Aufbruch von auto- 
nomer Jugend aus biirgerlichen 
Schichten war. Der Jugendbewegung ging 
es um einen neuen Lebensstil der Jugend 
»in sich“ — einen Stil der Natiirlichkeit, 
Schlichtheit, Reinheit, Wahrhaftigkeit — 
und um die Anerkennung eines zweck- 
freien ,Lebens- und Wachstumsraumes 
Jugend“. Erst im Spatstadium — und 
schon zu spat in ihrer Epoche — ndherte 
sie sich der Verantwortung fiir Gesell- 
schaft und Staat. Auch die Jugendbe- 
wegung gehdérte dem ReichsausschuB der 
deutschen Jugendverbande e. V. an und 
pflegte insoweit Kontakte mit dem Reichs- 
innenminister. Aber: sie wuBte sich 
nicht nur, sondern sie war innerlich und 
auBerlich frei von jeder Steuerung. 


Und was die Frauenbewegung betrifft, so 
war auch sie Ausdruck und Gestaltwer- 
dung der Lebenskraft und Tatbereitschaft 
einer pionierhaften schépferischen Min - 
derheit. Sie bewegte sich nicht ,,in sich“, 
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sondern in Richtung auf die VerdAnderung 
der gesellschaftlichen Struktur und auf 
eine gewandelte Rolle der Frau im tech- 
nischen Zeitalter. Gegen tausend Wider- 
stinde eroberte sie geistige, soziale und 
rechtliche Raéume. Und diirfte sich bis 
heute in ihrer gesunden Eigensténdigkeit 
nicht dadurch gefahrdet sehen, daB es nun 
im Innen- und Arbeitsministerium ein 
Frauenreferat oder dergleichen gibt. 


Die Familienbewegung ist natiirlich keine 
Bewegung der ,,Familien“. Denn die Kin- 
der sind nur ihr AnlaB, nicht ihre Trager. 
Trager sind die Eltern. Noch ge- 
nauer gesagt: nicht ,die“ Eltern, sondern 
solche Eltern, die in der wissenden Ver- 
antwortung um das Amt des Vaters und 
der Mutter in eine Bewegung der 
beunruhigten Herzen und Ge- 
wissen hineingerufen worden sind und 
werden, denen sich die Néte der Er- 
ziehungen und die Hemmungen des von 
Gott verordneten Lebens enthiillen. Men- 
schen, die nicht mehr die Augen vor den 
Zusammenhangen zwischen Geist und 
Leib, zwischen Ethik und Sozialékonomie 
verschlieBen kénnen. Der Quellgrund 
auch der Familienbewegung ist das Ge- 
rufensein und Tatigwerden einer Min- 
derheit von Eltern, die im Wissen um 
den Auftrag und die zutiefst gestorten 
Modglichkeiten seiner Erfiillung eine Ak- 
tion der zur Eigenstandigkeit verpflichte- 
ten Familie ausgelést haben und auslésen. 
Als aus solchem Humanum und tiberkon- 
fessionellen Christianum heraus 1950 der 
Deutsche Familienverband e. V. geboren 
wurde, ahnte noch niemand ein Bonner 
Familienministerium. Im Herbst 1951 
fand in der Evangelischen Akademie Bad 
Boll ein erstes kon-konfessionelles Ge- 
sprach tiber die Familie statt, das zweifel- 
los auf die Entstehung des Familienbun- 
des der deutschen Katholiken und der 
Evangelischen Aktionsgemeinschaft fur 
Familienfragen ausgestrahlt hat. Beide 
Institutionen formten sich vor der Ent- 
stehung des Familienministeriums. Die 
evangelischen und katholischen Sozialen 
Wochen, die Katholikentage und die Deut- 
schen Evangelischen Kirchentage mit 
ihren st&éndigen Arbeitsgruppen iiber 
Heim und Familie lésten tiefgreifende 
und organisatorisch im einzelnen gar nicht 
abgrenzbare Bewegungen der Familie und 
fiir die Familie aus. Dazu traten soziolo- 
gische, sozialpolitische, humanitére An- 


walte fur die Sache der Familie. Man 
mu8 das freilich in Frontnahe der geisti- 
gen Aufbriiche miterlebt haben, um sich 
nicht aus vorgefaBten Ideologien in aus- 
weglose Sackgassen gegeniiber der ge- 
schichtlichen Wirksamkeit zu _ verirren. 
Das Bundesfamilienministerium ist ganz 
gewiB nicht der Vater der deutschen 
Familienbewegung und der daraus resul- 
tierenden Aktionen. Nur ein Blinder kann 
solche Zusammenhange in einem neuen 
Mythus des 20. Jahrhunderts behaupten. 
Das Ministerium ist aber freilich auch 
nicht deren Auftragsempfanger und Funk- 
tionar. Es herrscht Kooperation und 
der Geist eines Teams, das sich in 
einer groBen ethischen und gesellschafts- 
politischen Aufgabe erganzt. 

So etwas ist nicht neu. Schon Luther 
wandte sich an den Adel der deutschen 
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Nation und an die Ratsherren der Stadte, 
da8 sie Schulen errichten und damit der 
Familie helfen sollten. Und-Wichern, der 
Vater des Rauhen Hauses in Hamburg, 
war nicht so schiichtern, als daB er nicht 
Gesellschaft und Staat mit héchster In- 
tensitat an ihre sozialethischen und prak- 
tisch-sozialpolitischen Pflichten fiir die 
Familie gemahnt hatte. Wer wollte im 
Ernst versuchen, diese Manner einer v 0 m 
Gewissen ausgelésten Dynamik des- 
halb der Anfalligkeit fiir einen ,staats- 
biologischen Kommunismus“ zu verdiéch- 
tigen? Wahr und selbstverstandlich ist 
nur, dafZ jede Epoche ihre eigenen Formen 
und Gestaltungsgesetze entwickeln mu3B. 
Dies und nichts anderes geschieht heute 
bei dem Bemiihen, die Familie zusammen- 
zuhalten, neu zu sammeln und in der 
Kraft ihres Wesens zu schiitzen. EAF 


Berichte aua der Arbeit 


EVANGELISCHE AKTIONSGEMEINSCHAFT FUR FAMILIENFRAGEN 


1. 


Mit Wirkung vom 1. April 1957 ist die 
Federfiihrung in der ,,Arbeitsgemeinschaft 
der Deutschen Familienorganisationen“ 
turnusmaBig — bis zum 31. 3. 58 — auf 
die Ev. Aktionsgemeinschaft fiir Fami- 
lienfragen tbergegangen. 

Gleichzeitig tibernahm die Aktionsge- 
meinschaft auch den Vorsitz im Deutschen 
Nationalkomitee der UIOF. 

Im vergangenen Jahr lag der Vorsitz in 
diesen beiden Gremien beim Familien- 
bund der Deutschen Katholiken. 


2. 


Am 16. April empfing der Bundeskanzler 
in Anwesenheit des Bundesministers fur 
Familienfragen die Vertreter der in der 
Arbeitsgemeinschaft Deutscher Familien- 
organisationen zusammengeschlossenen 
Verbande zu einer Aussprache. Den Ver- 
banden war hierbei Gelegenheit gegeben, 
ihre Anliegen zur Sicherung der ethischen 
Grundlagen der Familie sowie Vorschlage 
zur Verbesserung ihrer wirtschaftlichen 
Stellung vorzubringen. An dem Empfang 
nahmen die Prasidenten der 4 Familien- 
verbaénde und noch weitere Vorstandsmit- 
glieder, insgesamt 9 Vertreter teil. 


Nach den einfiihrenden Worten des bis- 
herigen Vorsitzenden der Arbeitsgemein- 
schaft, Prasident Hall (Familienbund der 
Deutschen Katholiken) trug der neue Vor- 
sitzende, Prasident Donath (Evangelische 
Aktionsgemeinschaft fiir Familienfragen) 
als Sprecher der Delegation, die einzelnen 
Punkte, auf die man sich in einer voraus- 
gegangenen Vorbesprechung-_ geeinigt 
hatte, in knapper und konzentrierter Form 
vor. Es ging dabei um die Wiinsche zur 
Erweiterung des Kindergeldes, zur Ren- 
tenreform, zur ausreichenden Bereitstel- 
lung von Bauland fiir Eigenheime; zur 
Férderung der Familienerholung usw. 
Der Kanzler zeigte sich in der Aussprache 
gegeniiber den Familienverbanden aufge- 
schlossen. Die von den Verbanden ein- 
hellig betonte Notwendigkeit des Fortbe- 
standes des Bundesministeriums fiir Fa- 
milienfragen wurde vom Bundeskanzler 
bejaht. 


3 


Am 25./26. Marz trat auf der Ebernburg 
in der Pfalz unter dem Vorsitz von Pfarrer 
Wilhelmy der neu gebildete Beirat fiir 
Familienerholung zusammen. Dem Beirat, 
der bei der letzten Tagung der Vertreter 
der Familienerholungsstellen, am 17. 12. 56 
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in Bethel gewé&hlt worden war, gehdren 

an: Pfarrer Wilhelmy, Pfarrer Wehrmann, 

Pfarrer Sendler, Frau Dr. Truhel und 

Diakon Boéhning. Die Geschaftsfiihrerin 

der EAF, Frau Dr. Grohmann, nahm an 

der Sitzung teil. 

Die Tagesordnung sah folgende Be- 

sprechungspunkte vor: 

a) Richtlinien fiir die Einreichung von 
ZuschuBantragen; 

b) Die vorliegenden ZuschuBantrage fur 
1957; 

c) Vorschlag fuir einen Ring der fir die 


Familienerholung zur Verfiigung 
stehenden Hauser im Bereich der EKD; 
d) Statistik; 


e) Verschiedenes. 
4. 


Die Arbeitsgemeinschaft der Deutschen 
Familienorganisationen hat an die Frak- 
tionen des Bundestages einen Antrag ein- 
gereicht, in dem darum gebeten wird, im 
neuen Rechnungsjahr fiir Zwecke der 
Familienerholung 2 Millionen 
D-Mark zur Verfiigung zu stellen. 


5. 


In Erganzung zu der Meldung in der 
April-Nummer uber die Sitzung des Deut- 
schen Nationalkomitees der UIOF bringen 
wir heute noch einige ausfiihrlichere An- 
gaben hierzu: 
a) Der WeltfamilienkongreB 1958 in Paris 
wird unter dem Gesamtthema stehen: 
» Wiederentdeckung der Familie durch 
die Welt von heute.“ Fiinf Arbeits- 
kreise werden sich im einzelnen mit 
folgenden Themen befassen: 
Die Familie in den Institutionen; 
Lebensniveau der Familien und 
Familien-Ausgleich; 
Probleme der Familien im Hinblick 
auf Unterkunft und Wohnung; 
Familiarer Wohlstand und _ soziale 
Einrichtungen besonders in den Ge- 
bieten, die sich auf dem Wege zur 
Industrialisierung befinden; 
Inneres Gleichgewicht und Entwick- 
lung der Familie und des Kindes. 
b) Dem Wunsche des UIOF-Direktoriums, 
fiir jedes Land eine Persdénlichkeit zu 


bestimmen, die fiir die Vorbereitung 
des Kongresses fiir das betrefflende 
Land verantwortlich ist, wurde ent- 
sprochen. Mit dieser Aufgabe wurde 
Prasident Umstaetter/Miinchen und 
als sein Vertreter Dr. Reisch/Freiburs 
betraut. 

c) Das vom Direktorium weiterhin vor- 
geschlagene Vorbereitungs- 
komitee setzt sich aus folgenden 
Pers6nlichkeiten zusammen: Ober- 
kirchenrat Ranke/Bonn, Frau Stomme! 
Leverkusen; Herr Wiist/Frankfurt: 
Diplomvolkswirt Martin Donath 
Karlsruhe; Frau Dr. Grohmann/Biele- 
feld. 

d) Fiir die Internationalen Studientage in 
Rom vom 15. bis 21, Sept. 1957 lautet 
das Thema: ,,Die vaterlosen Familien“. 
Als Referentinnen fiir dieses Thema 
werden deutscherseits vorgeschlagen: 
Frau Dr. Krause/Miinchen und Frau 
Dr. Wiilker/Frankfurt. Die Entschei- 
dung dariiber, wer von den beiden 
Genannten das Referat tibernehmen 
wird, steht noch offen. 


6. 


Die nachste Arbeitstagung der Evange- 
lischen Aktionsgemeinschaft fiir Familien- 
fragen findet am 8./9. Mai im Haus der 
Frauenhilfe in Bad Godesberg statt. Auf 
der Tagesordnung stehen u. a. Referate 
von Frau Bundestagsabgeordnete Emmi 
Welter (Vizepradsidentin der EAF) und 
Herrn Bundesminister fiir Familienfragen, 
Dr. Franz-Josef Wiirmeling. 
EAF 


Hinweise zu den Autoren dieser Nummer ) 


Dr. med. Ferdinand Oeter ist Geschafts- 
flihrer der westdeutschen Arztekammer und 
Hauptschriftleiter der Zeitschrift ,Arztliche 
Mitteilungen“. Anschrift: K6ln-Rath, Donar- 
straBe 69. 

Sozialsekretér Erwin Ortmann ist Dozent 
flr Gewerkschaftsfragen und Sozialpolitik an 
der Evangelischen Sozialakadentie. Anschrift: 


Friedewald tb. Betzdorf/Sieg, Evangelische 
Sozialakademie. 


Wir beschranken unsere Hinweise auf die- 
jenigen Autoren, die wir unseren Lesern bisher 
noch nicht bekannt gemacht haben. 


Der Artikel ,Betrieb und Familie — Feinde oder Partner?“ ersch > 
festschrift 1957 des Deutschen Familienverbandes ,,Pro Familia IIT“. len zuerst in der Jahres 


Einem Teil der Auflage dieses Heftes ist eine Broschiire unter dem Titel ,Die Produktivitits- 
. rente“ beigefiigt, auf die wir unsere Leser aufmerksam machen. 


